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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA NACIONAL Y ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN

LINEA
Dirigido a : YOLANDA MARTINEZ MANJARREZ
Jefe de Oficina de Control Interno
Fecha de Presentacion : 07 de Mayo de 2018
Periodo de la Auditoria : 1 de abril al 26 de abril de 2018
Realizada por: SULEYMA GOYENECHE LEON

1. OBJETIVO

Realizar seguimiento a la implementacién de la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso
a la Informacién Pdblica Nacional en el primer trimestre de 2018, identificando las
oportunidades de mejora por medio de recomendaciones desde la Oficina de Control interno.

CRITERIOS: Ley 1712 de 2014 Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacién Publica Nacional, Estrategia de Gobierno en Linea, Constitucion Politica de
Colombia de 1991, Articule 209: La funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y
la desconcentracion de funciones.

Articulo 269: En las entidades pulblicas, las autoridades correspondientes estan obligadas a
disefiar y aplicar, segun la naturaleza de sus funciones, métodos y procedimientos de control
interno, de conformidad con lo que disponga la ley, la cual podré establecer excepciones y
autorizar la contratacion de dichos servicios con empresas privadas colombianas.

Ley 1712 de 2014: La cual tiene por objeto regular el derecho de accese a la informacidn
publica, los procedimientos para el ejercicio y garantia del derecho y las excepciones a la
publicidad de informacion.

Ley 1474 de 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
geslién publica. (Estatute Anticorrupcion)

Decreto 103 de 2015: Tiene por objeto reglamentar la Ley 1712 de 2014, en lo relativo a la
gestién de la informacién publica.
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Decreto 1080 de 2015: Por el cual se expide el Decreto reglamentario del sector cultura, en el
titulo V se reglamentan los instrumentos de gestién de la informacion pablica.

2. ALCANCE DEL INFORME

La Oficina de Control Interno (OCI) dentro de sus funciones de conformidad con las normas
establecidas para tal efecto, realiza seguimiento y monitoreo a las actividades implementadas
por cada una de las dependencias de la Corporacién quienes son los directamente
responsabies de la ejecucién de las actividades dentro de la implementacion de la Ley de
Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional. El presente informe
presenta evaluacion con corte a 30 de abril 2018.

3. METODOLOGIA

Dando cumplimiento al plan de trabajo fijado, se realizé una revisidn al siguiente link
hitp://iwww.corpocesar.gov.co/Transparencia y_acceso_a la_informacion publica.htmi con el
objeto de obtener evidencia suficiente, confiable, relevante y Gtil que le permita a la OCI
fundamentar sus opiniones, conclusiones y recomendaciones para el seguimiento a la
implementacién de la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica
Nacional con corte 30 de abril de 2018.

Al realizar la verificacion, se utilizé la téenica de “Observacion” la cual consiste en cerciorarse
de ciertos hechos y circunstancias relacionadas con las acciones y actividades presentadas en
la Ley de Transparencia y del Derecho de Accesc a la Informacidon Publica Nacional. Lo
evidenciado y observado por parte de la OCl, queda soportado en el presente informe, asi
como las observaciones y recomendaciones generadas.

4. CUERPO DEL INFORME

Con el fin de garantizar el cumplimiento a la implementacion de la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional, la Oficina de Control Interno de
Corpocesar realizé seguimiento a la implementacion de ia matriz de Ja Procuraduria General de
la Nacién (PGN), evidenciando un avance representativo con refacion al seguimiento anterior;
se verificd el cambio en la pagina web de la Entidad, asi como el cumplimiento de algunos
criterios que frente al informe anterior se encontraban incumplidos, en relacién a los
procedimientos de elaboracion, actualizacion y publicacién acorde a lo dispuesto en el articulo
2.8.5.2 del Decreto 1080 de 2015, reglamentario de la Ley 1712 de 2014, Sin perjuicio de lo
anterior, respecto a ciertos temas se evidencié que la informacién se encuentra desactualizada,
ias cuales se detalian en la matriz de seguimiento.

A continuacién, se observa el cuadro general del resultado de seguimiento, identificado con
cada actividad vy el resultado final.
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41. RESULTADO

1} La informacién minima
requerida a publicar de que
fratan los articulos ¢,10y 11
de ia Ley 1712 de 2014.

39 7 0

39

2) Registros de Activos de
informacion.

3) indice de Informacion
Clasificada y Reservada

4) Esquema de Publicacion
de Informacién

5) Programa de Gestion
Documental

6} Tablas de retencidn
documental

7)Iinforme de solicitudes de
acceso a la informacién

8) Los costos de reproduccion
de informacion Publica con su
respectiva motivacion

Fuente: Oficina de Confrof inferno
Corte: abril 2018
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En Decreto 103/15 en su articulo 40. “Publicacidn de informacién en seccion particular del sitio
web oficial. Los sujetos obligados, de conformidad con las condiciones establecidas en el
Articulo 5 de la Ley 1712 de 2014, deben publicar en la pagina principal de su sitic web oficial,
en una seccién particular identificada con el nombre de "Transparencia y acceso a informacion
publica”. Se verificd por la OCI que, en la pagina web de la Corporacion, se ubican dos formas
de acceder al link de “Transparencia y Acceso a la Informacion Publica”; esto es a través del
menu principal, La Corparacion, se ubica el link de conformidad con lo establecido en la norma.
La otra manera de acceder, en la pagina principal, en la parte final se encuentra el acceso al
link de "Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica”, tal y como se observa a
continuacion;

¥ BCoREL A e

“é“faﬂsgmrenma ¥y asceso aila m%&rmam@r @mm%ﬁa

LEy e Trarsoatengia ¥ gl Diprachod da Scoesc ada Ervrﬂzﬂm P“.sto::: s Maf S examgimiBnm 308 Loy YTTL R § e ere g Sk 209 e Dorparscidn Aunoma
Fegiens! ol Leswr Fera a gela .

Wecanismos de contacto

informacién de interés
Rupisasidn de mws Hiarms
Erwatios. REToTeE v OGRS pall

LTRNTATIDORE, ATOLERONAE v NS QIURTS. df Itanes,

Oﬁe 23 Jo amnples
Nornatividad
Hormnadiisag rreeai




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION PCEV-01 -F-08
6 6 VERSION: 2.0
GESTION DE EVALUACION Y CONTROL FEGHA: 1710712014
INFORMES DE SEGUIMIENTOS Pagina § de 47

De igual manera no se observa mejora respecto a lo establecido en el Articulo 8 de la Ley 1712
de 2014 “criferio_diferencial de accesibilidad. Con el objeio de facilitar que las poblaciones
especfficas accedan a la informacién gue particularmente las afecte, los sujefos obligados, a
soficitud de las autoridades de la corporacion es, divulgaran la informacion publica en diversos
idiomas y lenguas y elaboraran formatos alternativos comprensibles para dichos grupos. Debera
asegurarse el acceso a esa informacion a los distintos grupos étnicos y culfurales del pais y en
especial se adecuaran los medios de comunicacion para que faciliten el acceso a las personas
que se encuentran en situacion de discapacidad”. Toda vez que la OCI evidencidé que no se
encuentra dispuesto en el ment superior de la pagina web, un link en donde se observan los
mecanismos establecidos para la poblacion en situacion de discapacidad; herramientas para la
pobiacién en situacion de discapacidad visual, como se evidencia en la imagen anterior.

4.2. RESULTADOS

1. La informacién minima requerida a publicar de que tratan los articulos 9,10 y 11 de ia
Ley 1712 de 2014,

La OClI realiz6 seguimiento a las actividades descritas dentro de la matriz de seguimiento de la
Procuraduria General de la Nacién PGN tomando como criterio los siguientes articulos

Articulo 9°. Informacién minima obligatoria respecto a Jla estructura del sujefo
obligado. Todo sujeto obligado debera publicar fa siguiente informacion minima obligatoria de
manera proactiva en los sistemas de informacion del Estado o herramientas que lo susfituyan:

Articulo 10. Publicidad de la contratacién. En ef caso de la informacion de contrafos indicada
en el articulo 9° literal e), traténdose de contrataciones somefidas al régimen de contratacion
estatal, cada entidad publicara en el medio electrénico institucional sus contrataciones en curso
y un vinculo al sistema electronico para la coniratacion publica o el que haga sus veces, a
traves del cual podré accederse directamente a la informacién correspondiente al respectivo
proceso contractual, en aquellos que se encuentren sometidas a dicho sistema, sin excepcion.

Articulo 11. Informacién minima obligatoria respecto a servicios, procedimientos y
funcionamiento del sujeto obligado. Todo sujefo obligado debera publicar la siguiente
informacién minima obfigatoria de manera proactiva:

Revisar: Anexo 1: Matriz de Cumplimiento Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 2015y
Resolucién Min TIC 3564 de 2015
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2. Registros de Activos de informacion.

La OCl realizé seguimiento a las actividades descritas dentro de ia matriz de seguimiento de la
Procuraduria General de {a Nacion PGN tomando como criterio los siguientes articulos:

Articulo 13. Registros de Activos de Informacion. Tode sujeto obligado deberd crear y
mantener actualizado el Registro de Activos de informacion haciendo un listado de:

a) Todas las categorias de informacion publicada por el sujeto obligado

b) Todo registro publicado

¢) Todo registro disponible para ser solicitado por el publico

El ministerio pablico podra establecer esténdares en relacién a los registros activos de
informacién {...).

Articulo 16. Archivos. En su carécter de centros de informacion institucional que contribuyen
tanto a la eficacia y eficiencia del Esfado en el servicio al ciudadano, como a fa promocién
activa del acceso a la informacién publica, los sujetos obligados deben asegurarse de que
existan dentro de sus entidades procedimientos claros para la creacién, gestion, organizacién y
conseyvacion de sus archivos. Los procedimientos adoptados deberdan observar los
lineamientos que en la materia sean producidos por e Archivo General de la Nacién.

'._:infgjrii_}a:'cién; s Bl

Ef Registro
de Activos
de
Informacién
{RAl}) debe
elaborarse
en formato
=7 ide hoja de

céleuto y
171271 publicarse Se evidencid por la OCt que en
Component en el sitio enlace de "Transparencia y Acceso
2) Registros es del — |web oficial a ja Informacion Pdbilica" de la
de Actives de | 2 | Registro de del  sujeto | x pagina web, se encuentra el link de
informacién. Actives de | —~ | obligado, as{ registro actives de informacion
informacion Art 37 | Some en el (RAI}, el cual no contiene ningunc

=z | Portal de de los ltems exigidos por la Ley;
Datos
e | ablertos del
Estado
colombiano
¢ en ia
herramienta
que lo
modifigue ©
lo susfituya.
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Componente
s del
Registro de
Activos de
informacion.
Ef RAl debe
contener,
como
minimo, los
siguientes
componente
st

- Todas
las
categorias
de X
informacion
def sujeto
obligado.

- Todo
regisiro X
publicado.

- Todo
registro
disponibie
para ser
solicitado X
por
solicitado
por el
publico.
Para cada
uno de los
componente
s del RAI
debe
contener X
como
minitmo, los
siguientes
componente
S

Nombre o
tituto de la b 4
categoria de
informacion
Descripeién
dei
contenido de | x
la categoria
dela
informacion
- ldioma

- Medic
de
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conservacio

n

Formato

informacion
publicada
disponible
—  Ef registro de Activos de
Informacién es el inventario de la
informacién publica que el sujeto
obligado genere, obtenga,
adquiera, transforme, o conirole
en su calidad de tal.

X

3. Indice de Informacion Clasificada y Reservada
La OCI realizé seguimiento a las actividades descritas dentro de la matriz de seguimiento de fa
Procuraduria General de la Nacién PGN fomando como criterio los siguientes articulos:

Articulo 20. indice de Informacién clasificada y reservada. Los sujetos obligados deberan
manfener un indice actualizado de los actos, documentos e informaciones calificado como
clasificado o reservado, de conformidad a esta ley. El indice incluird sus denominaciones, la
mofivacién y la individualizacion del acto en que conste fal calificacion.




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
GESTION DE EVALUACION Y CONTROL

INFORMES DE SEGUIMIENTOS

PCEV-01 -F-09

VERSION: 2.0

FECHA: 17/07/2014

Pagina 33 de 47

3) Indice de
informacién

Clasificada y
Reservada

Componente
s del Indice
de
informacion
Clasificada y
Reservada

Art. 24 2728,
29.30,31.32.33

del Dec 103/15

El indice de informacién Clasificada X
vy Reservada deberd publicarse en
el sitio web oficial del sujeto
obligado en formato Excel.

El indice de informacion Clasificada X
¥ Reservada sera de caracter
piblico, debera publicarse en el
Portal de Datos Abiertos del Estado
colombianio o en la herramienta que
lo modifique o sustituya.
{www.datos.gov.co}

Contenide de! Indice de Informacion
Clasificada o Reservada. El Indice de
Informacion  debe  Clasificada o
Reservada indicard, para cada
informacion calificada como reservada
o clasificada, lo siguiente:

-Nombre o titulo de la categoria
de Informacion

-Nombre o tifulo de la informacion

-dioma

- Medio de conservacion yfo X
soporte

- Fecha de generacion de ia X
informacion

-Nombre del responsabie de la
informacién

{a OCI puedo
verificar que no
se encuentra
publicado en ia
pégina web de la
Entidad el indice
de informacion
clasificada y
reservada de
conformidad con
lo establecido en
la Ley 1712 de
2015 y Decretos
reglamentarios.
Por lo que ésta
Oficina
recomienda  se
elabore el indice
de informacién
clasificada y
reservada y se
publique en el
menor tiempo
posible.
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- Objetive legitimo de la excepcitn

-Fundamento constitucional o X
legal
-Fundamento juridico de ia X
excepcion
X
- Excepeion total o parcial
) . X
- Fecha de la calificacion
X

-Plazo de clasificacion o reserva.

—  El Indice de informacion ciasificada o reservada es el inventaric de la informacién
publica generada, obtenida, adguirida o contralada por el sujeto obligado, en calidad de ta,
que ha side calificada como clasificada o reservada,

4. Esquema de Publicacion de informacién

La OCI realizé seguimiento a las actividades descritas dentro de la matriz de seguimiento de la Procuraduria General de la
Nacion PGN tomando como criterio el siguiente articulo:

Articulo 14. Informacion publicada con anterioridad. Los sujefos obligados deben garantizar y facilitar a los solicitantes, de

la manera méas sencilla posible, el acceso a foda la informacion previamente dzvulgada Se publicara esta informacién en los
férminos establecidos.

Cuando se dé respuesta a una de las solicitudes aqui previstas, esta debersd hacerse publica de manera proactiva en el sitio

Web del sujeto obligado, y en defecto de la existencia de un sitio Web, en los dispositivos de divulgacion existentes en su
dependencia.
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Articulo 12. Adopcién de esquemas de publicacién. Todo sujeto obligado debera adoptar y difundir de manera amplia su
esquema de publicacion, dentro de los seis meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente ley. El esquema seré
difundido a través de su sitio Web, y en su defecto, en los dispositivos de divuigacion existentes en su dependencia,
incluyendo boletines, gacetas y carteleras. El esquema de publicacion debera establecer:

El Esquema de Publicacion serg difundido
a través de su sitio web, y en su defecto, en
los dispositivos de divulgacion existentes en
su dependencia, incitiyendo boletines,
gacetas y carteleras.

Esquema de publicacién debe inciuir:

1} La lista de informacion minima

Compone obligado o en los sistemas de informacion publicada en la pagina web 'de la Entidad a

4)Esquema ntes del det Estado, conforme a fo previsto en los través de link de transparencia y acceso a la
de Esquema At 121 | articulos 9,10, y 11 de la Ley 171214, informacién puablica, el esquema de puplzcgcuén
Publicacién de 1712114 en formato Excel el cual contiene la siguiente
de qullgam D%s :nft_:r;nacroq:o "no_r:_bre 0 titutdq dz la categoria 'ge

. on de ec a informacién, idioma, medio de conservacion
Informagidn Informaci 2} La lista de informacion publicada en ylo soporte, nombre del responsable de ia
én el sitio web oficial del sujeto obligado, informacion, lugar de consultafinformasion

publicada en el sitio web oficial del sujeto

adicional a la mencionada en el numeral
anterior, y conforme a lo ordenado por ofras
normas distintas a la Ley de Transparencia y
del Decreto al Acceso a la informacion
Plblica Nacional.

3) Informacion publicada por el sujeto
obligado, originada en la solicitud de
informaci6n divuigada con anterioridad, de
que frata el articulo 14 de |a Ley 1712/14.

La OC! evidencié que no se encuentra

publicada y disponible y formato”.
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4) Informacion de interés para la
ciudadania, interesados o usuarios,
publicada de manera proactiva por el sujefo
obligado, relacionada con la actividad
misional def sujeto obligado y sus objetivos
eslratégicos.
X
- Para cada una de los anteriores
componentes de Esquema de Publicacion
de informacion se debe indicar:
X
a) Nombre o titulo de la informacion: X
b} ldioma: %
¢} Medio de conservacién yfo soporte: X
dy Formato. Ej.; audio, video, imagen,
efc. X
€} Fecha de generacion de la
informacion:
f) Fecha de actualizacion:
@) Lugar de consulia: X
h) Nombre de responsable de la
produccitn de la informacion: X
i) Nombre del responsable de la
informacidn:
X
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- Tpode g |actividad | Norma " Descripcion
infavrmaridn R R Sl PRSI o e

f 6B§ervé¢§ohéé OCI

-Procedimiento  participativo para la
adopcidn y actualizacion del Esquema de
Pubficacion. Los sujetos  obligados
implementaran mecanismos de consuita a
ciudadanos, interesadeos 0 usuarios en los
procesos de adopcion y actualizacion del
Esquema de Publicacién de Informacién.
Ver punto 1,4 de la Matiz. Planeacién,
decisiones y politicas. Art. 11, #), Ley
171214

~+  El Esquema de Publicacidn de Informacion es el instrumento del que disponen los
sujetos obligados pare informar a los interesados y usuarios, sobre fa informacian publicada
v que publicard también expone fos medios a fravés de Jos cuales puede acceder a la
misma.

- El sujeto obligado cuenta con un Esquerna de FPublicacion {plazo de cumplimiento: 6
meses siguientes a la enfrada en vigencia de la presente Ley para enfidades def orden
nacional, y 12 meses siguientes para entidades del orden territorial).

5. Programa de Gestion Documental
La OCI realizd seguimiento a las actividades descritas dentro de la matriz de seguimiento de la Procuraduria General de la
Nacién PGN tomando como criterio el siguiente articulo:

Articulo 15. Programa de Gestién Documental, Dentro de los seis (6) meses siguienfes a la entrada en vigencia de la
presente ley, los sujetos obligados deberan adoptar un Programa de Gestién Documental en el cual se establezcan fos
procedimientos y lineamienfos necesarios para la produccion, distribucién, organizacion, consulta y conservacion de los
documentos publicos. Este Programa debera integrarse con las funciones administrativas del sujeto obligado. Deberédn
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observarse los lineamientos y recomendaciones que el Archivo General de la Nacién y demas entidades competentes expidan

en la materia.

Descripeion

5) Programa
de Gestion 5
Documental

Componen
tes del
Programa
de Gestién
Document
at

Ak,
44 45 46 47
48,49 50
Dec 183/15

Publicar en la seccién particular del
sitic  web oficial denominada °
Transparencla y acceso a Informacion
Publica® el Programa de Gestidn
Documental.

Se verificd por {a OCl que se encuentra
publicada en el sitic web "Transparencia
y Acceso a fa Informacion Publica”, el
programa de gestion documental como
se establece por la Ley.

— Se entenderg por Programa de Gestidn Documental el plan elaborado por cada
sujeto obfigado para facilifar fa identificacién, gestién, clasificacién, organizacién,
conservacion y disposicidn de fa informacion publica, desde su creacién hasta
disposicién final, con fines de conservacidn permanente o efiminacién.

—  Se ha adoptado un Programa de Gesiién Documental {plazo de cumplimiento: 6
meses siguientes a la entrada en vigencia de Iz presente Ley para entidades del
arden nacional (6/03/15), y 12 meses siguientes para enfidades del orden tetritorial)

(6/09/18).
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[ hoivied |t

T Reweween. |

plimientoc | Ubicaciensitiowen [

- Observaciones OCI

— lLos sujefos obligados aplicardn en la elaboracién del Programa de Gestidn
Documental los lineamiertos contenidos en ef Decreto 2609 de 2012 o las normas
que lo sustituyan o modifiguen,

6. Tablas de retencion documental

La OCI realizd seguimiento a las actividades descritas dentro de la matriz de seguimiento de la Procuraduria General de la
Nacion PGN tomando como criterio el siguiente articulo:

Articulo 13. Registros de Activos de informacién. Todo sujefo obligado deberé crear y mantener actualizado el Registro de
Activos de Informacién haciendo un listado de:
a) Todas las categorias de informacién publicada por el sufeto obligado
b} Todo registro publicado
¢) Todo registro disponible para ser solicitado por el ptblico

El ministetio publico podré establecer estandares en refacién a l0s registros activos de informacion (...).

. Tipode

~ informacién.

6) Tablas de
refencion
docurmental

Componente
s de las
Tablas de
Retencion
Documental

N

13
1712/14
Dec.103/18
ArtA4 Par. 1

i~

Se deben publicar las Tablas de
Retencion Documental que son las
listas de series documentales con sus
correspondientes tipos de documentos,
a los cuales se les asigna el tiempo de
permanencia en cada etapa del giclo
vitai de los documentos. (Seguir
lineamientos del Archivo General de fa
Nacién.
www.archivogeneral.gov.coltrd).
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. Descripién .} . Cumplimiento

"Ubicacion Stio
S Web

6) Tablas de
refencion
documental

Componente
s de las
Tabias de
Retencion
Documental

B>

.13
1712114
Dec 103/15
Art.4 Par, 1

—

Se deben publicar las Tablas de
Retencion Documentatl que son las
listas de series documentales con sus
correspondientes tipos de documentos,
a los cuales se les asigna el tierapo de
permanencia en cada etapa det ciclo
vital de fos documentos. (Seguir
lineamientos del Archivo General de la
Nacidn.
www.archivogeneral . gov.cofird),

La OC! evidencié que se encuentra publicado en el
sitio web de transparencia y acceso a la informacion
publica, las tablas de retencién documentai como se
establece en la norma.

7. Informe de solicitudes de acceso a la informacion

L.a OCI realiz6 seguimiento a las actividades descritas dentro de la matriz de seguimiento de la Procuraduria General de la
Nacion PGN tomando como criterio los siguientes articulos.

Articulo 11. Informacién minima obligatoria respecto a servicios, procedimientos y funcionamiento del sujeto
obligado. Todo sujeto obligado debera publicar la siguiente informacion minima obligatoria de manera proacliva:

Articulo 26. Respuesta a solicitud de acceso a informacion. Es aquel acto escrito mediante el cual, de forma oportuna,
veraz, completa, motivada y actualizada, fodo sujeto obligado responde materialmente a cualquier persona que presente una
solicitud de acceso a informacién publica. Su respuesta se dara en los términos establecidos. La respuesta a la solicitud
debera ser gratuita o sujefa a un costo que no supere ef valor de la reproduccion y envio de la misma al solicitante. Se
preferira, cuando sea posible, segun los sujefos pasivo y activo, la respuesta por via electrénica, con el consentimiento def

solicitante.
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 Tipode |

informacién | 7 | ACHVE

_ ObservacionesoCl

Component | Art.11 h) { Bl sujete obligado debe publicar un .
7)informe de es del L1712/1 {informe de todas las solicitudes, Sebi‘{gfginpg l? gg{ﬂg‘ée&?" séz 32?‘9e;ga
. Informe de 4 denuncias y los tiempos de respuesta del pu " 14 pag raves ik g€
solicitudes de o | ) transparencia y acceso a ia informacidn
anceso 4 la solicitudes Arf. sujeto  obligado. Respecto de las X iblicaf lacié ricipati | |
informacion de acceso a {| §52.Dec |solicitudes de acceso a la informacién pu ;ca- ormiu:ci n Ea (;cp}a Wﬁ' 0s cfu%es
fa 103/15 | publica, el informe debe discriminar la o oo 1T e 2014, o8 ems exigices
informacién | Par. 2 | siguiente informacién minima: enfatey ¢ '
1} Nimero de solicitudes recibidas. X
2} Nimero de solicitudes que fueron x
trasladadas a ofra institucion.
3) Tiempo de respuesta a cada solicitud. X Se verificé por fa OC| que no se encuentra
e % P publicado en ia pagina web a través del link de
omponen . i i i
espdei 117121 | 4) Namero de solicitudes en las que se transparencia y acceso a la informacién
T)informe de . : X publica-formulacién participativa, los cuales
Informe de 4 nego el acceso a a informacion. . L
solicitudes de . = contienen ¢l desarrollo de los ltems exigidos
acceso a la soficitudes | At [, Ef primer informe de solicitudes de en la ley 1712 de 2014.
informacion de acceso a | 52.De¢ | acceso a fa informacién deberd publicarse
e ) 10315 | sefs meses despuds de Ja expedicion del
informacion | Par. 2

presente decrefo, para el caso de Jos
sujetos obligados del arden nacional (3 de
Marzo de 2015} | fos entes territoriales
deberdn hacerlo 6 meses después de Ja
enfrada en vigencia de la Ley 1712/ 14,
{6 de Septiambre de 2015),
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7. Los costos de reproduccion de informacion Pablica con su respectiva motivacion

La OCI realizé seguimiento a las actividades descritas dentro de la matriz de seguimiento de la Procuraduria General de la
Nacion PGN tomando como criterio los siguientes articulos def Decreto 103 de 2015.

Articulo 20. Principio de gratuidad y costos de reproduccién. En concordancia con lo establecido en los
articulos 3° y 26 de la Ley 1712 de 2014, en la gestién y respuesta a las solicitudes de acceso a fa informacion pablica, los
Sujetos obligados deben:

(1) Aplicar el principio de gratuidad y, en consecuencia, ho cobrar costos adicionales a los de reproduccién de fa informacion.
(2) Permitir al ciudadano, inferesados o usuario:

(a) Elegir ef medio por el cual quiere recibir la respuesta;

(b} Conocer el formato en el cual se encuentra la informacion solicitada, de acuerdo con lo establecido en el Esquema de
Publicacion de Informacion;

(c) Conocer los costos de reproduccién en el formato disponible, y/o los costos de reproduccion en el evenfo en que el
solicitante elija un formato distinto al disponible y sea necesarna la transformacion de la informacion, de acuerdo con lo
establecido por el sujeto obligado en el Acto de Motivacion de los costos de reproduccion de informacion Publica.

Se debe entender por costos de reproduccion todos aquellos valores directos que son necesarios para obtener la informacion
publica que el peticionario haya solicitado, excluyendo el valor del tiempo que ocupe el servidor pablico, empleado o contratista
para realizar fa reproduccion.

Cuando la informacién solicitada repose en un formato electrénico o digital, y el sujeto obligado tenga la direccion del correo
electronico del solicitante u ofro mediio electrénico indicado, debera enviario por este medio y no se le cobrara costo alguno de
reproduccion de la informacion.

Articulo 21. Motivacion de los costos de reproduccién de informacién publica. Los sujetos obligados deben determinar,
motivadamente, mediante acto administrativo o documento equivalente segin el régimen legal aplicable, los costos de
reproduccion de la informacién publica, individualizando el costo unitario de los diferentes tipos de formato a través de los
cuales se puede reproducir la informacién en posesién, control o custodia del mismo, y teniendo como referencia los precios
del lugar 0 zona de domicilio del sujeto obligado, de tal forma que estos se encuentren dentro de pardmetros del mercado.
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El acto mediante el cual se motiven los valores a cobrar por reproduccion de informacién publica debe ser suscrito por
funcionario 0 empleado del nivel directivo y debe ser divulgado por ef sujeto obligado, conforme a lo establecido en el articulo
4° del presente decreto.

8)Los costos
de
reproduccion
de informacién
Plblica con su
respectiva
motivacién

Component
e de fos
costos de
reproduccio
nde
informacién
Publica con

st
respectiva
motivacion

Art. 20,21,
Dec.103/15

Publicar en ia seccion particular del sitio

web oficial denominada " Transparencia
y Acceso a Informacion Piiblica” fos
costos de reproduccion de |a X
informacién publica.

-+ Principio de gratuidad y costos de reproduccion. En concordancia con lo establecido en los .
articulos 3° y 26 de Ia Ley 1712/14, en la gestidn y respuesta a Jas solicitudes de acceso a fa | La OC] verificé que no esté

informacion publica, los sujefos obligados deben:

publicada en la pagina web
de la Corporacidn , que se
encuentra la guia se

1) Aplicar el principio de gratuidad
Y, €n consecuencia, no cobrar costos
adicionales a los de reproduccién de la
informagion. X

{ramites y servicios de fa
Entidad, en donde se
encuentra la informacion de
{os costos de la
reproduccién de la
informacién pablica,

2) Permitir al ciudadano, usuarios
slegir el medio por el cual se quiere
recibir Ja respuesta.

a) Elegir el medio por el cual
quiere recibir la respuesta. X




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION PCEV-01 -F-09

YL A 6 i VERSION: 2.0
o brenr e s GESTION DE EVALUACION Y CONTROL FECHA: 1770712014

INFORMES DE SEGUIMIENTOS Péagina 44 de 47

ipeion:
b) Conocer e formato en e}
cual se encuentra la informacion
solicitada, de acuerdo con lo
establecido en ¢f Esquema de
Publicacion de informacién,

. Tipode | ¥ | Actividad

_Ubicacién | oObservaciones OCI

St A2 1 VR PR

c) Conocer los costos de
reproduccion en el formato disponible,
ylo Jos costos de reproduccion en el
evento en que el solicitante elija un
formato distinto al disponible y sea
necesaria a transformacion de la
informacion, de acuerdo con lo
establecido por el sujeto obligado en el
Acto de Motivacion de os costos de
reproduccion de Informacion Prblica.

—  Se debe entender por costos de reproduccion todos aquellos valores directos que son
necesarios para obtener la informacion piblica que ef peticionariv haya soficitado, excluyendo
ef valor del tiempo que ocupe el servidor pliblico, empleado o contratista para realizar fa
reproduccion,

- Cuando la informacion solicitada repose en un formato electrénico o digital, y el sujefo
obfigado tenga la direccién del correo electrénico def soficitante u ofra medio electrénico
indicado, deberg enviarlo por este medio y no se le cobrard costo alguno de reproduceion de la
informacion.

~»  Los sufetos obligados deben determinar, motivadamente, mediante acto administrativo o
documento equivalente segiin ef régimen Jegal aplicable, los costos de reproduccidn de la
informacion pitblica, individualizando ef costo unitario de los diferentes tipos de formato,
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5. ASPECTOS POR MEJORAR.

« Se evidencid por parte de ésta Oficina, un avance en el cumplimiento de la Ley 1712 de
2014 con corte a 30 de abril de 2018 del 7%, lo cual refleja mejora frente a lo exigido por la
Ley, sin embargo, se debe dar cumplimiento del 100% de lo establecido en la Ley de
Transparencia y Acceso a fa Informacion Publica.

+ La Oficina de Control Interno de Corpocesar realizé seguimiento a ia implementacion de la
matriz de la Procuraduria General de la Nacidon (PGN), la Oficina de Control Interno de
Corpocesar realizé seguimiento a la implementacion de la matriz de la Procuraduria General
de la Nacién (PGN), evidenciando un avance representativo con relacién al seguimiento
anterior; se verificé cambio en la pagina web de la Entidad, asi como el cumplimiento de
algunos criterios que frente al informe anterior se encontraban incumplidos.

e No se evidencid mejoras en pagina web con respecto a la accesibilidad diferencial de
acuerdo con la Ley 1712 de 2014 en el “Articulo 8°. Criterio diferencial de accesibilidad. Con
el objeto de facilitar que las poblaciones especificas accedan a la informacién que
particularmente las afecte, los sujetos obligados, a solicitud de las autoridades de la
Corporacién, divuigaran la informacién pablica en diversos idiomas y lenguas y elaboraran
formatos alternativos comprensibles para dichos grupos. Deberé asegurarse el acceso a
esa informacién a los distintos grupos étnicos y culturales del pais y en especial se
adecuaran los medios de comunicacion para que faciliten el acceso a las personas que se
encuentran en situacién de discapacidad”.

¢ Se observd que los informes de supervision de los contratos suscrito por Corpocesar en lo
que va del presente afio y los correspondientes a diciembre de 2017, no se encuentran
publicados en la pagina web del SECOP, fal y como se establece en la Ley. Se recomienda
por parte de la OCl que las dependencias responsables tanto de la gestibn documental
como de la publicacién de los informes en la pagina del SECOP. Segin et Articulo 8°.
Publicacién de la ejecucién de contratos. Para efectos del cumplimiento de la obligacién
contenida en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014, relativa a la informacién
sobre la ejecucion de contratos, el sujeto obligado debe publicar las aprobaciones,
autorizaciones, requerimientos o informes del supervisor o del interventor, que prueben ia
ejecucion del contrato.

« Durante las verificaciones realizadas por la OCI en la pagina web de la Corporacion, se
evidencié que la misma se cae constantemente, lo cual refleja una debilidad en el oportuno
acceso y consulta de la informacién; por lo cual se recomienda que la Oficina de TICs,
adelante las acciones pertinentes para la mejora en la calidad y continuidad del servicio.

¢ La OCI recomienda formalizar las reuniones o comités de seguimiento a la implementacién
de la Ley 1712 de 2014, con el objeto de ejercer control y seguimiento al avance de la
misma norma. Es compromisc de todos los colaboradores de la Corporacién, el mejorar
nuestras actividades dia a dia para lograr el incremento en la satisfaccion de nuestros
usuarios, mediante el andlisis de nuestros resultados, detectando oportunidades de mejora
de nuestros servicios y procesos.

e Corpocesar no ha expedido Acto administrativo por medio de la cual se reglamentan los
instrumenios de gestion de la informacidn plblica en relacion a los procedimientos,
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elaboracion, actualizacion y publicacion acorde a los dispuesto en el articulo 2.8.5.2 del
Decreto 1080 de 2015, reglamentario de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 36. Del decreto
103 de 2015 Mecanismo de adopcién y actualizacion de los Instrumentos de Gestion de ia
Informacion Publica. El Registro de Activos de Informacién, el indice de Informacién
Clasificada y Reservada, el Esquema de Publicacién de Informacién y el Programa de
Gestién Documental, deben ser adoptados y actualizados por medio de acto administrativo
o documento equivalente de acuerdo con el régimen legal al sujeto obligado.

+ No se ha publicado el listado de contratistas hitp;//www.corpocesar.gov.co/contratos.html
segun el Articulo 9°. Informacién minima obligatoria respecto a la estructura del sujeto
obligado. ¢) En el caso de las personas naturales: con contratos de prestacién de servicios,
debera publicarse el objeto del contrato, monto de los honorarios y direcciones de correo
electronico, de conformidad con el formato de informacion de servidores piblicos y
contratistas; (el cual contendra los nombres y apellidos completos, ciudad de nacimiento,
formacién académica, experiencia laboral y profesional de los funcionarios y de los
contratistas).

+ Desactualizado el listado de contratos del link http://www.corpocesar.gov.cofrcontratos. himt
segun el Articulo 10. Publicidad de la contratacion. En el caso de la informacién de contratos
indicada en el articulo 9° literal e), tratandose de contrataciones sometidas al régimen de
contrataciéon estatal, cada entidad publicara en el medio electrénico institucional sus
contrataciones en curso. Pargrafo. Los sujetos obligados deberan actualizar la informacién
a la que se refiere el articulo 9°, minimo cada mes.

+ No se ha publicado Ia relacion e informe del estado de las peficiones, quejas, denuncias en
el link hitp://www.corpocesar.qov.co/estpgr.htmi segin el Articulo 11. Informacién minima
obligatoria respecto a servicios, procedimientos y funcionamiento del sujeto obligado h)
Todo mecanismo de presentacién directa de solicitudes, quejas y reclamos a disposicién del
publico en relacién con acciones u omisiones del sujeto obligado, junto con un informe de
todas las solicitudes, denuncias y los tiempos de respuesta del sujeto obligado.

¢ |La corporacién no ha adoptado ni difundido el esquema de publicacion segin et Articulo 12.
Adopcién de esquemas de publicacién. Todo sujeto obligado deberd adoptar y difundir de
manera amplia su esquema de publicacién, dentro de los seis meses siguientes a la entrada
en vigencia de la presente ley. El esquema sera difundido a través de su sitio Web, y en su
defecto, en los dispositivos de divulgacion existentes en su dependencia, incluyendo
boletines, gacetas y carteleras.

e la corporacién no ha creado el Registro de activos de informaciéon segln el Articulo 13.
Registros de Activos de Informacién. Todo sujeto obligado deberd crear y mantener
actualizado el Registro de Activos de Informacion.

ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LINEA

Gobierno Digital:

Inexistencia del manual con las politicas de seguridad y privacidad de la informacion de la
entidad.

No se ha conformado el comité de gestion y desempefio institucional
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No se ha realizado la identificacién, andlisis y evaluacion de los riesgos de seguridad y
privacidad de la informacidn conforme a la metodologia planteada por la entidad.

No se ha realizado el plan de tratamiento de riesgos de seguridad y privacidad de la
informacion

Servicio al Ciudadano:

La corporacion no cuenta con la caracierizacion de todos sus servidores y esta en
capacidad de generar reportes de forma inmediata sobre: Caracteristicas demogréficas
(edad, género, estudios, experiencia laboral, personas sindicalizadas, idiomas, etnia,
discapacidad, orientacién sexual)

Atentamente,

MARTINEZ MANJARREZ
Jefe de Oficina de Control Interno.




