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DE: ~ GUSTAVO AMARIS GARCIA
Jefe Oficina Control interno

PARA: JORGE LUIS FERNANDEZ OSPINO LB i~
. Director General e

- ASUNTO: Entrego informe de Seguimiento y Verificacidn a los Avances del Plan
, de Mejoramiento Institucional vigencia 2021, a corte 30 de abril de
2023

Con el fin de darle a conocer el estado actual del Plan de Mejoramiento Institucional,
me permito entregarle el Informe de Seguimiento y Verificacién a los Avances del
Plan de Mejoramiento Institucional a corte 30 de abril de 2023.

El informe muestra que de los 21 hallazgos que contiene el Plan, once (11) tienen
el 100% de sus actividades cumplidas, cinco (5) tiene actividades vencidas, tres (3)
tienen actividades proximas a vencerse y dos (2) tienen actividades que se vencen
en noviembre de 2023 y enero de 2024 respectivamente.

A corte 30 de abril de 2023, el Plan de Mejdrémiento Institucional presenta un
cumplimiento del 78% de sus actividades y un avance del 63,39%.

Cualquier inquietud sobre el tema con gusto la estaremos atendiendo.

Atentamente,

' qu ren
GUSTAVO AMARIS GARCIA

Jefe Oficina de Caontrol Interno

Anexo: Informe de seguimiento en seis (8) folios.

Km 2 via La Paz. Lote 1 U.1.C Casa ¢ Campo Frente a la Fena Ganadera, Cesar - Colombia

-

E Nombre Completo Firma
" Proyect6 Moisés Gomez Pinto .

Revisé . Gustavo Amaris Garcig - (\E\J‘\j\ (V!'\ \Ll\f_/)

Aprobo Gustavo Amaris Garcia . \v \
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisade el documento con sus respectivos soport\les v lo encontramos ajustado a las
normas y disposiciones {egales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para su firma. , .

i
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(80515748960 ~ Linea de atencidn 013000915306 ‘ ¢ GERSITO?E
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y VERIFICACION AL PLAN DE MEJORAMIENTO
VIGENTE EN LA ENTIDAD

DIRIGIDO A : Gustavo Amaris Garcia
o ' Jefe Oficia Control Interno
FECHA DE PRESENTACION - 25 de mayo de 2023

REALIZADO POR : Moisés Gomez Pinto
PERIDO ANALIZADO : Enero a abril de 2023

1. CBJETIVO

Cumplir lo encomendado en el literal *J” del articulo 12, Ley 87 de 1993 y fomentar la
formacién de una cultura de autocontrol, gue contrabuya al mejoramiento continuo en la-
entidad.

2. ALCANCE DEL INFORME .
Dar a conocer a la Direccion General y a las dreas y subareas responsables de realizar

- las actividades estabiecidas en el Plan de Mejoramiento Institucional, el avance y
cumplimiento de ellas a corte 30 de abril de 2023,

3. METODOLOGIA

Dentro de las técnicas de evaluacidén legalmente establecidas, hemos considerado la
observacion, la inspeccién, la comparacién y el seguimiento entre otras, que nos
permitieron desde nuestro rol de evaluador independiente, obtener los avances del Plan
de Mejoramiento Institucional y asi contribuir al mejoramiento institucional y a la toma
de decisiones.

‘4. CUERPO DEL INFORME

En el seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno a los avances del Plan de
~ Mejoramiento Institucional a corte 30 de abril de 2023, ohservamos lo siguiente:
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La Corporacion suscribié con la Contraloria General de la RepUblica el nuevo Plan de

Mejoramiento el 18 de julio de 2022.

El Plan de Mejoramientos contiene 21 hallazgos, 10 hallazgos identificados por el
Equipo Auditor de la CGR en la auditoria financiera practicada a la vigencia 2022, 9
haflazgos del Plan de Mejoramiento anterior que no alcanzaron a cumplir con el
100% de sus actividades, un hallazgo identificado por la Contraloria Delegada para el
Sector Medio Ambiente en la auditoria realizada a las PTARs de los municipios
riberefios del Rio Magdalena y un hallazgo identificado por la Contraloria Delegada
para el Sector Medio Ambiente en la auditoria realizada al Aplicativo Ventanilla

Integral de Tramites Ambientales en Linea —VITAL.

De los 21 hallazgos, 11 realizaron el 100% de sus actividades, 5 tienen actividades
vencidas, 3 tienen actividades préximas a vencerse y 2 fiene- actividades que se

vencen en noviembre de 2023 y enero de 2024,

A corte 30 de abril de 2023 el Plan de Mejoramiento vigencia 2021 presentd. un
cumphmlento del 79% de sus actividades y un avance del 63,39%.

Los 5 hallazgos que tienen actividades vencidas son los siguientes:

3

2

obliga & transferir oportunamente los
recursas por sobretasa ambiental
antes del 30 de marzo de cada afio,

N N . Fecha Avance de la ; .

No. Descripcion hallazgo Descripcion de ias Actividades Limite Actividad Area Responsable {informacidn del responsable
la actividad tene un
teumplimiento del 75% , debido

’ 30-Dic-22 a8 que, de los 3 municipios
Recaudar de los municipios de N .

) Chiriguana, Manaure y Valledupar, \Fjaelrri:) f':sme pg; Ca”gi[;ret ;2:
Transferencias de la Sobretasa|los recursos  por  valor  de 0 . . .
Ambiental.  Analizados  los | $2.274.699.682, por concepte de la o :Tebznﬁi}ﬁ;?pizad:gir?;usﬁg
recaudos de la Sobretasa Amblental | scbretasa ambiental, de fa vigencia cancels los - valores
a 31 de diciembre de 2021, se| 2021, adeudades, Pese & Iag
gifaﬁieclﬂ_ Qﬂlj]e e MUF\\;C;iPIgS de Subdireccicn Generat fcciones adelantadas por a

1], é%gﬁ”a%a;;?gfz%z; iouﬁzg Area Administrafiva y [fesoreria para su recaudo,
ransferido 2 Comoceser la suma Financiera pcta de reunion del 25 de
de $2.274.699.682, por concepto . - L mayo de 2,022 énla aica]d"ard?

‘del recaudo de |3 sobretasa Realizar visitas a los municipios de Chiriguana donde se 5001_a.\z.0
ambiental. " recibido  durante la Chiriguana, Manaure y Valledupar, la cartera que el municipio
\(i'gencia 2091, socializdndoles |z norma que los | 30-Dic-22 100% adeudz a Corpocesar.

Acta de reunion del 18 de
agosto de 2022 en la Alcaldial
de Manaure donde se socializg,
la cartera que el munkipio
deuda a Corpocesar
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No. Descripcion hallazgo Descripcion de las Actividades fﬁ_ﬁ:}: ‘::acr:;:; dii! AreaResponsabie jInformacion del responsabie
Garantizar la inclusién de los aspectos de
revisién y correccion de limites v ajustes
cartograficos en el proceso de formulacion
PMA de la reserva forestal prolectora| 01-Ago-22 100% IActividad cumplida.
naciona! Cuenca Alta de Cafio Alonso con
el MADS y de la Reserva Forestal
Protectora Regional Los Celbotes.
Solicifar ante la Agencia de Nacional de
Tierra  -ANT, lnformacion  precisa
actualizada sobre la tenencia de las tierras| 31-Dic-21 100% i ;
en las AP RFPN Cafio Alonso, PNR Los frotvidad cumoliss
Besoles y PNR Serranfa de Perijé.
Se asignaron recursos en gl
presupuesto 2023 parar &l
. Programa "32.02.05 por valor
Asignar  recursos - financieros  para * |de 1.800 Millones para Areasy
desaraliar sctividades esenciales de las protegidas.  Internaments’ lag
AP RFPN Cuence Alta de cafio Alonsc, : . subdirecciones de Planeacion
RFPR Los Ceibotes, PNR Los Besotes y| 30-40r-22 50% y Gesticn Ambiental harén ig
Actividades  esenciales de|PNR Semania de Peria de acuerde a los respectiva distribucion de fos
gestion: Recursos Financieros:]PMA fermulados para cada AP feoursos | para cada  areq
Incompatibles; - actividades protegida inGiigendo recursas
esenciales no - levadas  por " Direccion General, |P37@ 12 cuenca alta de cafig
insuficiencia  de  estos; AP Sundireccion General [20750 ¥ para RFPR  Las
" |dependen de recursos extemos Area Gestion Ceboles. -
para flevar a cabo estas Ambiental- £n el momento de reaiizar el
16 Jactvidades R, humanos: Coordinacién Recursos [Procese con los recursos de ia
Personal  disponible o Naturales, compensacion,  aprobada
compatibie con las necesidades Ecosistemas  [Mediante la Resolucion 01616
del AP, C. Temitoriak AP solo Estratégicos y Areas [d€ la ANLA, donde apruedan
demarcadas,  pero  con Protegidas. licencia  amblental & . ENEL
[imprecisiones cariograficas; AP , : giESENEPS%WER ctOLdOMB[A
[can informacion parcial o otal 48] sionar recursos extemos para llevar 3] o T o s ol clhdad Bors
ta propledad de fa tierra L. .\ uenta esta actividad, Para ig
cabo actividades esenciales de las AP RFPR Los Ceibotes.
RFPN Quenca Alta de cafio Alonse, RFPR 75% Respeto a la RFPN Cafig
-0s Ceivotes, PNR Los Besotes y PNR alonso la Corporasion atraves
Serrania de Peria | de las  compensaciones
fmpuestas a la empresa MR
nversiones hoy  Grupg
iAgroindustrial  Hacienda tLa
Glorla se ha logrado sjscutar]
acciones de  restauracion
activa en. esta reserva en
cumplimiento 'de  parte  def.
gstas compansacionas.
Organizar un grupe interdisciplinaric para :
garantizar [z gestion efectiva e integral de| 31-Dic-21 100% Actividad cumplida
las AP er la jurisdiccién de ia enfidad.
Establecer alianzas estratégicas con entes En espera de la firha e
* [terriforiales, © [a  Academia yio _ o Convenip  especifico con la
organizaciones  comunitarias  para] 01-Ago-22 Universidad Nacional sede Laf

fortalecer la administracidn de las AP

P2z ?
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RFPR Los Ceibotes, PNR Los Besotes

No. Descripcion hallazge Bescripcidn de las Actividades E:’:;: A;adnﬁ,eg dd:dla Area Responsable| Informacion del responsable
Establecer alianzas estratégicas con
entes teritoriales, ¢ la Academia yio 5 . )
organizaciones  comunlterias  paral © 79922 100% Actividad cumplida
fortalecer la administracion de las AP
Establecer alianzas con organizaciones !
?0 Sub&e mgmer;tales, y _comunitari:s, ° Direcoion General, Er espera  de  gestiones  de
Manejo Sostenible de !as Areas dae redema yio agencias prestadoras 01-Ago-22 0% Subdireccion . konvenios con  entidades /o
Protegidas: AP con comunidades) . BoOlASO _ pard mgulsar es_t_§ General Area  prganizaciones
actividad en los PNR Serrania def Perfja c .
Kue dependen del uso de recurses.y Besotes Gestién Ambiental-
17 naturales; AP con uso permitido y - Coordinasion s -

7' sin Instrurentos; AP con Uso ng Recursos  [29n 2 asignacion de los recursos
permitido y sin monitoreo; AP con) Nalyrales, ~ [08! Programa 32.02.05, se tendrd
participacion baja de comunidades Ecosistemas 0 Cuenta el desarollo de est)
en la toma de decisiones, i ‘ Estrategicos y actividad, para ello se desarrolla ¢

Eiaborar e Implementar un Plan de Areas Protegidas. proceso de firma de un acuerdo
Control y vigilancia para el PNR| 01-Ago-22 0% especifico cen la-mesa regiona
Serrania del Perfia SIRAP Caribe, en el cual sel
incluys, entre afros come alcance!
la formulacidon de un proyecty
infegral  gque contemple g
formulacion de dicho plan. )
Gestionar ante &l MADS fa culminacion ’ :
del proceso de formulacidn y adopcion] 01-Ago-22 100% Wctividad cumplida
del PMA de la RFPN Cafio Alonso : ‘
Eg;”é‘g?gotyesd"ptar el PMA de RFPR| 4o pyieon | 100% s dtividad cumplida
Instrumentes de planificacion v Direccidn General, Se refomd la gestién para el
gestien de las AP: AP sin Subdireccién  procesc  de -consulta  previa
instrumento  para fiscalizacién y|Culminar el proceso de revision y General Area  mediante Ja reunion sostenida con
emergencias; AP sin instrumento ylactualizacion del PMA del PNR Los| 01-Ago-22 0% Gestion Ambiental- representantes de la crganizacion
H1g 0 S8 le proporciona recurscs; AP|Besotes. Coordinacién  indigena Kankuame OIK, para
- kin estructura para. investigacion; Recursos revisar 'z -ruta de trabajo que
AP sin mecanismos de gestion| Naturales,  demanda dicho procese.
pariicipativa; AP, con mecanismos| i ) Ecosistemas :
de  gestion  paricipativa  no Lrg}a?;};nlar el PMA del PNR Serania (1-Ago-22 100% Estratégicos y  ctividad cumplida
‘formalizadas Areas Protegidas
Establecer alianzas estratégicas con
entes territoriales © l2  Academia,
organizagiones  comunitarias lo . .
organizaciones ne gubemarnenta?es 01-Ago-22 100% fictividad cumplida
para forfalecer la administracion de las
AP
Solictar & Parques- Naclonales de
Colombia -PNNC; el estado del proceso . 5 Direccion General, 1y .. "
de registro en & RUNAP dei PMA del 31-Dig-21 100% Subdireagion Actividad cumplida
Planes de manejo ambiental delPNR Serrania del Periia General Area
las &reas protegidas: AreasiGarantizar fa inclusion de los actores Gestion Ambiental- En e momento de realizar el
H1g Erotegédas sin'PMA; AP con PMAlpresentes en el teritoio en la Coordinacion  proceso con fos recursos de la
in registro en el RUNAP; AP conlelaboracion de los PMA &} Inclusion del ‘ Recursos compensacion, aprobada
PMA sin inclusién de adaptacidn alcambio  climatico,  contaminacion, 04-Ado-22 67% Naturales,  |mediante la resolucion N2 01616
fambic global. ‘ introduccion de especies y cambio de ¢ ’ Ecosistemas e Iz ANLA, donde aprueban
uso del suelo en fos PMA de las AP '  Estratégicosy  ficencia ambiental a ENEL GREEN,
RFPN Cuenca Alta de cafic Alonso, Areas Protegidas POWER COLOMBIA SAS ESP,

se tendra en cuenta esta actividad |




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

GESTION DE EVALUACION Y CONTROL.

INFORME DE SEGUIMIENTO

PCEV-01 -F-09

VERSION: 2.0

FECHA: 17/07/2014

Pagina 5 de 6

L.os 3 hallazgos que estan préximos a vencerse son:

No. Descripcion hallazgo Descripcién de las Actividades [ﬁf‘gz A\;acrg:z:azla Area Responsable| Informacion del responsable
Sciicitar fa cooperacion institucional con
o cfras entidades (Dian, camara de
Reca[ujdo T;sa Re{"b‘g“‘a} y Taﬁa comercio y atras) para actualizar fa
por Jso de Agua Revisads Mbase e dais de s enfdad para| 30Dic22 | 100% Cumpida
acturlamoﬂ y el re_caudo efectuado mejorar el porcentaje de recaudoc por ’
por la Corporacion, por  estos|oncanty de Tasa retributiva y Tasa por o ,
 fconceptos durante la vig. 2021, $6 5y del Agua Subdireccion
evidencid que, el recaudo es baj . " General Area
H2 kn comparacién con lo facturado, ﬁgﬁfrﬁr :?Jzt;z%fsd:earegamgsﬁgﬁ Administrativay La Tesoreria adelanta acciones|
Asi, TUA 27% y TR, el 14%, Log 7 BIER0 RS Uep ifanﬁgw s 30-0un-23 0% Financiera  para dar cumplimiento en la
bajos recaudes, han sido unaa las ESP queg fecha establecida
constante en las Ultimas auditorias| - - —
I Establecer estrategias de recaudo que Se han realizade  visitas,
onstiuyendoss e " imvolucren  acuerdos de pago que ke lamadas, emitido oficios como
.y . o, '
poservacion reiterada permitan al usuario de la TUA, su 30-Jon-23 50% estrategias de recaudc a os
normalizacion. usearios de la TUA,
Gestidn Documental: En
Corpocesar hasta el 15/05/2012, las
1TRD estén desactualizadas, En las
dependencias Financiera,
Administrativa, A!Tace” [y Ciab os Tablas de Valoraci . Be elaboraron los  Estudios
H12 contratp??, no cumplen con lg-asomr fas Tavias de valoraclon 30-Jun-23 0% Secretaria General Previos a fin de coniratar tal
normatividad y el Acuerdo No.42 del Dacumental -TVD necesidad
AGN. Las Histerias laborales de los '
servidores  activos vy refirados,
carecen de inventarios conforme &
la circular 04 de 2003 emitida por e
"DAFP y AGN
ESTUDIQ ESTADO ACTUAL DE
PARAMOS Y FORMULACION .
A 001 del 24 de
PLAN DE MANEJO AMBIENTAL: ﬂ;fz";mze Cztgzz e confomne
En la Resolucion 758 de 2002 de Camision Conjunta con
Ministerio  de Ambiente se Revisar, ajustaryaprobargll BMA qe la Subdieccién  Comoguaiia.  Asi imismog
Hig [SHuEre 8 las CARs elaborar ejzona de paramos dgl Per”? med{ame 31-May-23 0% General Area  |mediante oficio del 3 de octubre
estudio y formular el PMA, el cualun proceso concertado con os actores Gestin Ambiental e 2022 se designaron los
f_igo en la Resol 839 clﬂe 2003 los saclales e institucionales, funcionarios que aran parte del
lineamientos y un término de 1y 2 Comie Técnico por pare de
gfios para cumplir. evidenciz a
Budiforia que las  CARs, ng (corpocesar
cumptieron las obligaciones
RECOMENDACIONES

Realizado el seguimiento y verificacion al Plan de Mejoramiento vigente en la entidad
con corte 30 de abril de 2023, nos permitimos hacer la siguiente recomendacion:

v Los responsables de los hallazgos que tienen fechas vencidas para la realizacion de
sus actividades, deben priorizar con caracter de urgente las acciones establecidas
para cumplir el 100% de dichas actividades.
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v Los responsables de los hallazgos proximos a vencerse deben asegurar que las
actividades se realicen dentro de los tiempos establecidos.

v Los responsables de los hallazgos vencidos y proximos a vencerse deben analizar Ia
posibilidad de solicitar a la Contraloria General de la Republica prorroga del plazo®
para el cumplimiento de una determinada actividad.

v Los responsables de los hallazgos deben reportar los avances de sus hallazgos
cuando les sean solicitados por la Oficina de Control Interno de manera oportuna,
teniendo en cuenta que el avance del Plan de Mejoramiento a corte 30 de junio debe
enviarse a la Contraloria General de la Republica a través del SIRECI en un tiempo
determinado-por el érgano de control.

Atentamente,

Prof?siona niversitario OCl.




