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Objetivo del Plan: Evaluar la eficiencia y eficacia de los controles del sislema de conlrol intemo y verificar la conformidad y mejoras del sistema integrado de gestién implementado por la entidad mediante la norma técnica NTC ISO 9001:2015 y del Modelo Integrado de Planeacion y Geslion MIPG, de conformidad con
las normas conslitucionales y legales aplicables vigente, en concordancia cn las polilicas lrazadas por la direccion general, en atencion a las metas y objetivos propuestos, para garantizar el mejoramiento conlinuo de los procesos y el desempefio ambiental.

Alcance del Plan: Ejecucion de auditorias internas de gestion, elaboracion de informes internos y externos de ley, realizacion de Comités Institucional de Coordinacién del Sistema de Control Intemo, actividades de evaluacion y seguimiento a los procesos que se realizan en las diferenles dependencias acorde con los
requerimientos legales, del cliente, de la organizacién , los cambios que afecten a la organizacion y los resultados de las auditorias previas y de las normas de los sistemas de gestion que apliquen. Asi mismo la evaluacién independiente y las actividades que se generen desde los roles de control Intemo: Liderazgo
estratégico, Enfoque hacia la prevencién, Evaluacion de la Geslion del Riesgo, Relacién con Entes Externos de Control, Evaluacion y Seguimiento.

Criterios del Plan:

- Conocimiento de la entidad conforme a los lineamiento de a Guia Basada en Riesgo emitido por el DAFP.

- Procedimientos internos y demas documentos establecidos en el Sistema de Geslion de Calidad en la Corporacion

- Normatividad vigente aplicable a la Enlidad y a cada uno de los procesos

- Requisitos del usuario, legales, del producto y del servicio.

-NTC IS0 8001:2015

-NTC I1SO 17025:2017

- Ley 87 de 1993; Resolucion 193 de 2016 CGN

- Paliticas del Modelo Integrado de Planeacion y Geslion MIPG Version2

- Guia Rol de las oficinas de control interno DAFP

Riesgos de la Auditoria Interna:

1. Equipo Auditor poco compelente.

2. Establecimiento de culpa en el proceso auditor, desconociendo el enfoque hacia la prevencion.

3. Inoportunidad y falla de compromiso de funcionarios y lideres de procesos.

4, Utilizacién de un plan de auditoria rigido.

5, Falta de confianza de la alta direccion.

Métodos: NTC ISO 19011:2018, NIASS, NAGA, y la Guia de auditoria para entidades publicas de la DAFP en su versién vigente, Procedimiento control interno contable.
Equipo Auditor: Lider de Auditoria : Jefe Oficina de Control Intemno; quien reealizard las auditorias con el equipo de profesionales y contratistas.

Recurso Humanos: Auditores Intermos Gertificados, Financieros: los asignados presupuestalmente; Tecnoldgicos: Conexién de Internet, equipos de computo, capacitacion, entrenamiento.
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Auditorias Internas Integrales Basadas en Riesgos

Planeacién Estratégica. Subdirector General Area Planeacion

Geslién y Mejora del Sistema Integrado de Gestion. Subdirector General Area Planeacion
Geslibn de Comunicacion e Informacién. Secretaria General
Gestion de Evaluacion Control y Seguimiento Ambiental. Subdirector General Area Geslién Ambiental
Gestién de Educacién Ambiental, Ccn.rdinar.jlor GIT para la Educacién Ambiental y
Parlicipacion Ciudadana
2 Subdirector General Area Geslion Ambiental

ién de Planificacion y ordenamiento Ambiental Del Territorio.
Gestion lanificacion y Subdirector General Area Planeacion

Subdirector General Area Geslién Ambiental

Geslion de Laboratorio Ambiental. 9
Coordinador GTI para la Gestion de Labaratorio

. Subdirector General Area Administraliva y Fciera
Gestién del Talento Humano, Coordinader GIT para la Gestién del talento
humano

Subdirector General Area Administraliva y Fciera

ién d Fisicos.
GESHEN I8 RECUSOR ] Auxiliar Administriivo (Almacén)

Gestion de Compras y Contratacion. Subdirector General Area Administraliva y Fciera

'/




Gestion Documental

Secretaria General
Asesor

Gestidn Financiera.

Subdirector General Area Administrativa y Fciera
Coordinador GIT para la Gestién Financiera

Geslion Juridica.

Jefe Oficina Juridica
Asesor

Gestion de TICS.

Coordinador GIT para la Geslion de Tics

Geslién de Evaluacion y Conlrol.
Auditorias Externas

Auditorias Financiera de la Contraloria General de la Repuiblica 2023

Jefe Oficina de Control Interno

Conlraloria General de la Repablica

Auditoria de Cumplimiento a las CAR q realiza la CGR a través de la
Contraloria Delegada para el Medio Ambiente.

Contraloria General de la Republica
Canlralorfa Delegada para el Medio Ambiente

Auditoria de Recertificacion de ICONTEC

Subdireccién General Area Planeacion
Empresa cerlificadora

Auditoria Externa IDEAM acreditacion laboratario (cuando sea
programada)

Auditoria Interna Laboratorio NTC ISO IEC 17025:2017

Subdireccién General Area Planeacién
Empresa cerlificadora
Coardinador GIT para la Geslién de Laboratario

Qficina de Conlrol Interno
Coordinador GIT para la Geslidn de Laboratorio

Auditoria Interna Sistema Integrado de Gestidn NTC ISO 14:001:2018)
y 45:001: 2015

Oficina de Conlrol Interno
Subdireccién General Area de Planeacion

Auditoria Interna al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo

Subdireccion General Area Administrativa y Fciera
Coordinacion de GIT Talento Humano

Auditoria Interna a las Seccionales en el Desarrollo de su Gestién.

Informes de Ley

Informe medicidn del desempeiio instilucional FURAG

Subdireccion Geslién Ambiental
Coordinacion de GIT Secclonales

Oficina de Control Intemo
Subdireccion General Area de Planeacion

Informe Independiente Semestral Sistema del Control Intero

Oficina de Control Interno

Informe sobre posibles Actos de Corrupcién. Cuando se presenten

Oficina de Control Intemo

Informe Semeslral de Atencién al Ciudadano PQRSD

Oficina Juridica
Asesor de Direccién

Informe Control Interno Contable

Subdireccion General Area Administraliva y Fciera.

Informe de Evaluacion a la Gestién Inslitucional

Subdireccién General Area de Planeacion

Informe avance al Plan de Mejoramiento Institucional CGR

Subdireccién General Area Adminisirativa y Feiera
Subdireccion Gestién Ambiental

Subdireccién General Area de Planeacién

Oficina Juridica

Secretaria General

Informe de Derechos de Autor Software

Subdireccién General Area de Planeacion
Coordinacidn de Geslién de TICS

Informe de informacion litigiosa EKOGUI

Oficina Juridica

Informe de Austeridad en el Gasto

Subdi | Area Administraliva y Fciera

Informe de Seguimiento &l Plan Anlicorrupcion y de Atencién al
Ciudadano

Oficina de Conlrol Interno
idn General Area de Pl

Sistema de Alertas lempranas de Control Interno SACI (cuanda lo
implementen)

6 Area de Pl i6

Oficina de Conlrol Interno

Informe de Seguimiento al Sistema de Informacion y Gestion del

Oficina de Conlrol Interno

Empleo Pblico "SIGEP" | Area Administraliva y Fciera

Informe a las glosas de la Comision legal de cuentas Camara de Oficina de Control Interno

Representantes bdi G | Area Administrativa y Fciera
- Oficina de Control Interno

Informe Seguimiento Ley de Cuotas | Area A istrativa y Fciera

-



Cumplimiento de Informe de Geslion de servidores elaboracion del
Acta de Gestion Cuando aplique

Oficina de Control Interno
Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Informe Seguimiento al fortalecimiento de la meritocracia en el estado|
colombiano y cumplimiento circular 0010 de 2020 CNSC

Oficina de Conlrol Intema
Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Informe Seguimiento al cumplimiento del Proceso Disciplinario de la
Entidad

Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiente por Procesos

Oficina de Conltrol Intemo
Secrelaria General

Subdireccién General Area Administraliva y Feiera
Subdireccién General Area Geslién Ambiental
Subdireccién General Area de Planeacion

Oficina Juridica

|Secretaria General

Informe de Seguimiento a la Ley de Transparencia y de acceso a la
Informacion y Gobierne Digital

Cficina de Control Interno
Subdireccién General Area de Planeacién

Informe de Evaluacion de la Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas

Subdireccién General Area de Planeacion
Oficina de Conlrol Interno

Informe de Seguimiento al Plan de Cierre Conlable y Presupuestal

Oficina de Control Interno
Subdirector General Area Administraliva y Feiera

Informe de Seguimiento a los Mapas de Riesgos Inslilucional

Todos los Procesos

Informe de Seguimiento al Plan de Accién de la Entidad.

Subdireccién General Area de Planeacién
Oficina de Contral Interno

Informe Seguimiento a los Informes de Ley cerrespondiente al area
Financiera que debe reportar la Entidad

Oficina de Centrol intemo
Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Informe de Seguimiento a las Acreencias a favor de la Entidad
(Cartera)

Oficina de Control Interno
Subdirector General Area Administraliva y Fciera

Informe de seguimiento al Proceso de Facluracion

Oficina de Control Interno
|Subd§recclén General Area Administrativa y Fciera

Informe de Seguimiento a las Conciliaciones Bancarias

Oficina de Conlrol Interno
Subdireccian General Area Administrativa y Fciera

Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento de la Auditoria Interna
realizada en la vigencia 2023 al Centro de Atencién y Valoracién de
Fauna y Flora Silvestre (CAVFFS)

Subdireccién Gestion Ambiental
Oficina de Conlrol Interno

Informe de Seguimiento, Evaluacion y Verificacion de la Caja Menor

Actividades de Asesoria y Acompanamiento

Acompaiiamiento a los lideres de los procesos para diligenciar yl
reportar el Informe Cuenta Anual Consolidado a la Cenlraloria General|
de la Republica. Publicados en el SIRECI. |

Acompaiiamiento a los lideres de los procesos en la formulacién del
Plan de Mejoramiento Institucional

Oficina de Control Intemo
Subdirector General Area Adminislrativa y Fciera

Oficina de Control Intermo
Subdirector General Area Administraliva y Fciera

Oficina de Control Interno

Acompariamiento a los lideres de los procesos en la formulacion de los|
Planes de Mejoramiento por Procesos

Subdireccién General Area Administraliva y Feiera
Subdireccidn Geslion Area Geslion Ambiental
Subdireccidn General Area de Planeacién

Oficina Juridica

Secrelaria General

Acompaiamiento a los Coordinadores de las Seccionales en la
formulacion de los Planes de Mejoramiento por Procesos

R

Oficina de Conlrol Intemo
Subdireccion Geslion Area Gestion Ambiental
Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Acompaniamiento a los lideres de los procesos en la elaboracion del
Informe para el fenecimiento de la Cuenta General del Presupuesto y
del Tesoro; Informe a la Camara de Representantes.

Oficina de Conlrol Interno
ISubdireclur General Area Administraliva y Fciera

Acompaiiamiento a los lideres de los procesos en la elaboracion o
aclualizacion del mapa de riesgo de su proceso

Subdireccion Geslién Ambiental
Subdireccién General Area de Planeacion
Oficina Juridica

laria General

‘Subdireccién General Area Administraliva y Fciera

Acompaiiamiento a la Subdireccién Administrativa y Financiera en la
elaboracion del Plan de Cierre Contable y Presupuestal

Subdireccién General Area Administrativa y Feiera
Subdireccién Gestién Ambiental

Subdireccion General Area de Planeacién

Oficina Juridica

Secrelaria General

A




Apoyo al enlace para la Auditeria CGR Vigencia Fiscal 2023

Apoyo para la Auditoria de Cumplimiento a las Corporaciones
Auténomas Regionales q realiza la CGR a través de la Contraloria
Delegada para el Medio Ambiente.

Rol Enfoque hacia la prevencién (permanente)

Rol Liderazgo Eslratégico (permanente)

Rol relaciones con enles externos de control

Espacio para peticiones extraordinarias Alta Direccién o Comité Control
Interno

Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno (Secretario
Técnico )

Subdireccién General Area Administrativa y Feiera
Subdireccion Gestién Ambiental

Subdireccién General Area de Planeacién

Oficina Juridica

Secrelaria General

Subdireccion Gestién Ambiental
Subdireccion General Area de Planeacion
Oficina Juridica

Secretaria General

Oficina de Cantrol Intermo

Oficina de Conlrol Intero

Oficina de Control Interno

Oficina de Control Interno

Oficina de Control Interno

De Direccion (como invitado)

Oficina de Conlrol Interno

De Comité institucional de gestion y desemperio { como invitado - Acta
de reunidn debe reposar en la OCI)

Oficina de Control Interno

olros Comités

Induccion

Oficina de Control Interno

Oficina de Control Interno

Reinduccién

Oficina de Control Interno

Capacitacién 1: Guia de Audiloria Intema Basada en Riesgos

Oficina de Control Interno

vigente

Capacitacién 2: Seminario y Diplomado en Control Interno

Oficina de Control Interno
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