Cédigo: PCEV-01-F-01
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Verson6.0
— GESTION DE EVALUACION Y CONTROL .
CORPOCESAR PLAN ANUAL DE AUDITORIA BASADO EN RIESGOS 2023 Fecha: 2022/013/78
— AJUSTADO SEGUN ACTA INTERNA OCI JUNIO 26 2023 FPagna1ded

Objetivo del Plan: Evaluar la eficiencia y eficacia de los controles del sistema de contral interno y verificar la conformidad y mejoras del sistema integrado de gestion implementado por |a entidad mediante la norma técnica NTC I1SO 9001:2015 y del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, de conformidad con las normas
constitucionales y legales aplicables vigente, en concordancia cn las politicas trazadas por la direccién general, en atencién a las metas y objetivos propuestos, pra garantizar el mejoramiento continuo de los procesos y el desempefio ambiental.

Alcance del Plan: Ejecucion de auditorias intemas de gestién, elaberacion de informes internos y externos de ley, realizacion de Comités Institucional de Coordinacién del Sistema de Control Interno, actividades de evaluacién y seguimiento a los procesos que se realizan en las diferentes dependencias acorde con los requerimientos legales,
del cliente, de la organizacion , los cambios que afecten a la arganizacién y los resultados de las auditorias previas y de las normas de los sistemas de gestién que apliquen. Asi mismo la evaluacion independiente y las actividades que se generen desde los roles de control Interno: Liderazgo estratégico, Enfoque hacia la prevencién,
Evaluacion de la Gestian del Riesgo, Relacion con Entes Externos de Control, Evaluacién y Seguimiento.

Criterios del Plan:

- Procedimientos internos y demas documentos establecidos en el Sistema de Gestion de Calidad en la Corporacion
- Normatividad vigente aplicable a la Enlidad y a cada uno de los procesos

- Requisitos del usuario, legales, del producto y del servicio.

- NTC ISO 9001:2015

-NTC ISO 17025:2017

- Ley 87 de 1993; Resolucion 193 de 2016 CGN

- Politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Geslion MIPG Version2

Riesgos de la Auditoria Interna:

1. Equipo Auditor poco compatente.

2. Eslablecimiento de culpa en el proceso auditar, desconociendo el enfoque hacia la prevencian,
3. Inopartunidad y falta de compromisa de funcionarios y lideres de procesos.

4. Utilizacion de un plan de auditoria rigido.

5. Inopartunidad en la presentacion de informes de auditoria.

6. Cambios en la programacion de las auditorias

7. Falta de confianzza de la alta direccién,

Métodos: NTC ISO 19011:2018, NIASS, NAGA, y la Guia de auditoria para entidades publicas de la DAFP en su version vigente, Procedimiento centrol interno cantable.

Equipo Auditor: Lider de Auditoria : Jefe Oficina de Conlrol Interne; Auditor interna especializado, certificacion de auditor interna NTC ISO 9001:2015, conocimientos en MIPG, auditores intemos certificado NTC ISO 9001:2015; auditor financiero, profesionales de apoyo certificado como Auditer Intemo, conocimientos en cantrol Interno,
Prafesional de derecho con experiencia en procesos de contratacién, sancicnatorios y coactivos, Auditar experto (laboratorio)

Recurso: Humanos: Auditores Intemos Certificados, Financieros: Viaticos Fisicos: Transporte Tecnalégicos: Conexion de Interet, equipos de computo, capacitacion, entrenamiento.

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noyiemt Diciembr
TITULO DE LA AUDITORIA 5 o | olels o glelelelzlelz|elelalelelele|eclele|a]alx slele|e|ele]elelelelelelelale]a]e | 'OBSERVACIONES
o | @ D 4 ; X la ) i @ o h oo |
#1335 |8(8|5\81215 151515 )5]3] 2|5 |5]5]5]5] 51315155 )5]5 551515 5 8|a|5|3|5]3|5]55)55]55)55 )55 53

Planeacion Estratégica. Subdirector General Area Planeacion

Gestién y Mejora del Sistema Integrado de Gestian. Subdirector General Area Planeacion

Gestién de Comunicacion e Informacian. Secretaria General

Gestion de Evaluacion Control y Seguimiento Ambiental. Subdirector General Area Gestién Ambiental

Geslion de Educacion Ambiental. Onn.a_:man.: m‘_q para la Educacion Ambiental y
Participacian Ciudadana

Gestion de Planificacion y ordenamiento Ambiental Del Territorio. Subdirectar General Area Gestién Ambiental
Subdirector General Area Planeacian

. . ; Subdirector General Area Geslion Ambiental
Lab biental.

(Seslith:de Laborsianio Amblenld Coordinadar GTI para la Geslién de Laboralorio
Subdirectar General Area Administrativa y Fciera

Gestién del Talento Humano Coordinador GIT para la Geslion del talento
humana

Gestion de Recursos Fisicos: m:cn:mn.sﬁ General Area Administrativa y Fciera
Almacenista

Gestion de Compras y Contratacian. Subdirector General Area Administrativa y Fciera




Gestion Documental

Secretaria General
Asesor de Direccion

Gestion Financiera.

Subdirector General Area Administrativa y Fciera
Coordinador GIT para la Gestion Financiera

Geslion Juridica.

Jefe Oficina Juridica
Asesor de Direccion

Geslion de TICS.

Coordinader GIT para la Geslion de Tics

Geslién de Evaluacion y Control.

Auditorias Financiera de la Centraloria General de la Republica

Auditoria de Cumplimiento a las CAR q realiza la CGR a través de la
Conlraloria Delegada para el Medio Ambiente.

Jefe Oficina de Conlrol Interno

Contraloria General de la Republica

Cantraloria General de la Republica
Contraloria Delegada para el Medio Ambiente

Auditoria de seguimiento a la cerlificacion ICONTEC

Subdireccién General Area Planeacion
Empresa certificadora

Auditoria Externa IDEAM acreditacion laboratario (cuando sea
pragramada)

Auditoria Interna Laboratorio NTC ISO IEC 17025:2017

Subdireccién General Area Planeacion
Empresa certificadora
Coordinador GIT para |a Geslion de Labaratorio

Oficina de Conlrol Interno
Coordinador GIT para la Gestion de Laboratorio

Auditaria Interna Sistema Integrado de Gestién NTC ISO 14:001:2018
y 45:001: 2015

Oficina de Contral Interno
Subdireccion General Area de Planeacion

Auditoria Interna al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo

Subdireccion General Area Administrativa y Fciera
Coordinacion de GIT Talento Humano

Auditoria Interna a las Seccionales en el Desarrollo de su Gestitn.

Subdireccion Gestion Ambiental
Coordinacion de GIT Seccionales

Auditoria Interna al Centro de Alencion y valoracion de la fauna
silvestre CAVFS.

Informe medicion del desempefio institucional FURAG

Subdireccion Gestion Ambiental

Oficina de Conltrol Interno
Subdireccion General Area de Planeacién

Informe Independiente Semestral Sistema del Control Interno

Oficina de Control Interno

Infarme sobre posibles Actos de Corrupcion. Cuando se presenten

Informe Semesiral de Atencién al Ciudadano PQRSD

Oficina de Control Interno

Infarme Control Interno Contable

Oficina Juridica
Asesor de Direccion

Subdireccion General Area Administrativa y
Eciera

Informe de Evaluacion a la Gestion Institucional

Informe avance al Plan de Mejaramiento Institucional CGR

Subdireccion General Area de Planeacion

Informe de Derechos de Autor Software

Subdireccion General Area Adminisiraliva y Fciera
[Subdireccion Gestion Ambiental

Subdireccion General Area de Planeacion

Oficina Juridica

Secrataria General

Subdireccion General Area de Planeacion
Coordinacion de Geslion de TICS

Informe de informacion litigiosa EKQGUI

Informe de Austeridad en el Gasto

Oficina Juridica

Infarme de Seguimienta al Plan de Mejoramiento por Procesos

Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Informe de Segul
Ciudadano

iento al Plan Anticorrupcion y de Atencion al

Subdireccion General Area Administrativa y Fciera
Subdireccion General Area Gestion Ambiental
Subdireccién General Area de Planeacion

Oficina Juridica

S ia General

Oficina de Control Interno
Subdireccion General Area de Planeacion

Informe de Seguimiento a la Ley de Transparencia y de acceso a la
Informacion y Gabierno Digital

Oficina de Control Interno
Subdireccion General Area de Planeacion




Informe de Evaluacion de la Audiencia Publica de Rendicién de
Cuentas

Subdireccion General Area de Planeacion
Oficina de Control Interno

Sistema de Alertas tempranas de Control Interno SACI (cuando lo
implementen)

Subdireccién General Area de Planeacion
Oficina de Control Interno

Informe de Seguimiento al Plan de Cierre Contable y Presupuestal

Oficina de Control Interno
|Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Informe de Seguimiento al Sistema de Informacion y Gestién del
Empleo Pablico "SIGEP"

Oficina de Control Interno
Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Informe a las glosas de la Comisién legal de cuenlas Cémara de
Representantes

Oficina de Control Interno
Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Informe de Seguimiento a los Mapas de Riesgos Institucional

I

Todos los Procesos

Informe de Seguimiento al Plan de Accién de la Entidad.

Subdireccién General Area de Planeacion
Oficina de Control Interno

Informe Seguimiento a los Informes de Ley correspondiente al drea
Financiera que debe reportar la Entidad

Oficina de Control Interno
Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Informe de Seguimiento a las Acreencias a favor de la Entidad
(Cartera)

Oficina de Control Intero
Subdirector General Area Administrativa y Feiera

Informe de seguimiento al Proceso de Facturacién

Oficina de Control Interno
Subdireccion General Area Administrativa y Fciera

Informe de Seguimiento a las Conciliaciones Bancarias

Oficina de Control Interno
Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Informe Seguimiento al reporte del la informacién litigiosa del estado|
EKOGUI

Oficina de Control Intermo
Oficina Juridica

Informe Seguimiento Ley de Cuotas

Oficina de Control Interna
Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Cumplimiento de Informe de Geslion de servidores elaboracion del
Acta de Gestion Cuando aplique

Oficina de Contrel Intermo
Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Informe Seguimiento al fortalecimiento de la meritocracia en el estado
colombiano y cum| nto circular 0010 de 2020 CNSC

Oficina de Control Interno
Subdirector General Area Administrativa y Felera

Informe Seguimiento al cumplimiento del Proceso Disciplinario de la
Entidad

Acompaiiamiento a los lideres de los procesos para diligenciar y

de la Republica. Publicados en el SIRECI.

repartar el Informe Cuenta Anual Consolidado a la Contraloria General|

Oficina de Control Intema
Secretaria General

Oficina de Contral Interno
Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Acompanamiento a los lideres de los procesos en la formulacién del
Plan de Mejoramiento Institucional

Oficina de Control Interno

Acompafiamiento a los lideres de los procesos en la formulacion de los
Planes de Mejoramiento por Pracesos

|Subdireccion General Area Adm
Subdireccion Gestion Area Gestian Ambiental
Subdireccion General Area de Planeacion
Oficina Juridica

Secretaria General

Acompanamiento a los Coordinadores de las Seccionales en la
formulacion de los Planes de Mejoramienlo por Procesos

Oficina de Control Interno
Subdireccion Gestion Area Gestion Ambiental
Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Acompanamiento a los lideres de los procesos en la elaboracion del
Informe para el fenecimiento de la Cuenta General del Presupussto v
del Tesoro; Informe a la Camara de Representantes.

Oficina de Control Interno
Subdirector General Area Administrativa y Fciera

Acompanamiento a los lideres de los procesos en la elaboracién o
actualizacion del mapa de riesgo de su proceso

Subdireccion General Area Adr
Subdireccion Gestion Ambiental
Subdireccién General Area de Planeacian
Oficina Juridica

Secrelaria General

aliva y Fciera

Acompanamiento a la Subdireccion Administrativa y Financiera en la
elaboracion del Plan de Cierre Coniable y Presupuestal

Subdireccion General Area Adm
Subdireccion Gestion Ambiental
Subdireccion General Area de Planeacion
Oficina Juridica

Secretaria General

trativa y Fciera

Apoyo al enlace para la Auditoria CGR Vigencia Fiscal 2022

Subdireccion General Area Administrativa y Fciera
Subdireccion Gestion Ambiental

Subdireccion General Area de Planeacin

Oficina Juridica

Secrelara General




Apoyo para la Auditoria de Cumplimiento a las Corporaciones
Autdonomas Regionales q realiza la CGR a través de la Conlraloria
Delegada para el Medio Ambiente. Vigencia evaluada (2020 — Junio
2022)

Rol Enfoque hacia la prevencion (permanente)

Rol Liderazgo Estratégico (permanente)

Rol relaciones con entes exlemos de control

Espacio para peiciones extraordinarias Alta Direccién o Comité
Cantrol Interno

Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno (Secretario
Técnico )

Subdireccion Gestién Ambiental
Subdireccién General Area de Planeacion
Oficina Juridica

Secrelaria General

Oficina de Contral Interno

Oficina de Control Interno

Oficina de Control Intemno

Oficina de Conlrol Interno

Oficina de Control Interno

De Direccion (como invitada)

Oficina de Control Interno

De Comité inslitucional de gestion y desempeiio ( como invitado - Acta
de reunién debe reposar en la OCI)

Oficina de Control Intemo

otros Comités

Induccion

Oficina de Control Interno

Oficina de Control Interno

Reinduccion

Oficina de Control Interno

Capacitacién 1: Guia de Auditoria Interna basada en riesgos vigente

Oficina de Canlral Interno

Capacitacian 2: Seminario y Diplomado en Control Intemo

Oficina de Control Interno
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GUSTAVO AMARISIGARCIA
Jefe Oficina de Contrpl Intermo

Diteclor Gene




