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Cl1-062

Valledupar, 31 de marzo de 2023

| A ®
DE: GUSTAVO AMARIS GARCIA AR
Jefz Oficina Control Interno 2

PARA: JORGE LUIS FERNANDEZ OSPINO
Director General

ASUNTO: Ertrego informe de seguimiento a la efectividad de los controles de la
actividad 7 del Procedimiento Formulacion y Ajuste del Plan de Accion.

En cumplimiento a lo establecido en el Plan Anual de Auditoria Vigencia 2023 de la
Oficina de Conirol Interno, me permito entregarle el informe de seguimiento a los
controles de la actividad 7 del Procedimiento Formulacién y Ajuste del Plan de
Accion.

Cualquier inquietud de su parte sobre el tema, con gusto la estaremos atendiendo.

GUSTAVO AMARIS GARCIA
Jefe Oficina de Contrel Interno

Anexo: informe de seguimiento en seis (8) folios.

Nombre Completo . _Firma
Proyecto Moisés Gédmez Pinto _ [
‘ Revisd Gustavo Amaris Garcia DN ep e Ny ( /)
& Aprobé Gustavo Amaris Garcia : \\J A \\/\ \(/
"'—'m“i. Los arriba firmantes dec aramos que hemos revisado el documente con sus respectivos %oportes Y lo‘encontramos ajustado a las
" narmas y disposiciones I2gales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para su firma.
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INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION DE CORPOCESAR 2020 - 2023.

DIRIGIDO A : Gustavo Amaris Garcia
Jefe Oficina Control Interno

FECHA DE PRESENTACION  : 31 de marzo de 2023

REALIZADA POR : Moisés Gomez Pinto
PERIODO ANALIZADO : Julio a diciembre de 2022
NORMAS Decreto 1200 de 2004, Decreto 1076 de 2015,

Resolucion 667 de 2017, Acuerdo 005 del 22 de mayo de
2020, Acuerdo No. 006 del 26 de julio de 2021, Acuerdo
001 del 22 de febrero de 2023.

1. OBJETIVO

Evaluar la efectividad de los controles de la actividad 7 del Procedimiento Formulacion y
Ajuste del Plan de Accion Institucional y evidenciar el autocontrol ejercido por la
Subdirecciéon General Area Planeacién en la consolidacién del Informe de Gestién
correspondiente gl segundo semestre de 2022.

Lo anterior en cumplimiento a los roles evaluacion y seguimiento y enfoque hacia la
prevencion.

2. ALCANCE DEIL. INFORME

Conocer la efectividad de los controles de la actividad 7 del Procedimiento Formulacién y
Ajuste del Plan de Accidn Institucional en la consolidacién del informe de gestién del
segundo semestre de 2022.

3. METODOLOGIA

Dentro de las técnicas de evaluacion legalmente establecidas, hemos considerado la
observacién, la entrevista, la concertacion, la comparacion, el seguimiento y la verificacion
entre ofras.

4. CUERPO DEL INFORME

Mediante el Acuerdo No. 005 del 22 de mayo de 2020, el Consejo Directivo de Corpocesar
aprueba el Plan de Accion Institucional 2020- 2023 “el Plan de Accion Institucional
2020-2023 "Restauracion Ecoldgica Integral del Cesar: Por la Resiliencia Climatica y
la sostenibilidad econémica Territorial’', de la Corporacién Auténoma Regional del
Cesar - CORPOCESAR?”, el cual contiene nueve (09) programas Yy treinta (30) proyectos.
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Asi mismo, mediente el Acuerdo No. 006 del 26 de julio de 2021, el Consejo Directivo de
Corpocesar realiza la armonizacién de la estructura del Plan de Accion Institucional 2020-
2023 “el Plan de Accién Institucional 2020-2023 "Restauracion Ecolégica Integral del
Cesar, conforme al Clasificador Auxiliar Programatico del Departamento Nacional de
Planeacién —DNP, y en consecuencia se ajusta la estructura del presupuesto de inversiéon
de la Corporacién Auténoma Regional del Cesar — CORPOCESAR.

El Articulo Prime-o del Acuerdo No. 006 del 26 de julio de 2021, modificé el Articulo
Segundo del Acuerdo No. 005 del 22 de mayo de 2020 el cual quedd de la siguiente
manera: el Plan ce Accion Institucional 2020- 2023 contiene ocho (08) programas, treinta
(30) proyectos y ciento treinta y ocho (138) actividades.

De igual manera, y de conformidad con lo establecido en el Articulo 12 del Decreto 1200
de 2004 y el Articulo 2.2.8.6.5.4. del Decreto 1076 de 2015, el Director General presenté al
Consejo Directive de Corpocesar el Informe Integrado de Gestion correspondiente al
segundo semestre de 2022, donde muestra los avances en la ejecucion fisica y financiera
de los Programas y Proyectos del Plan de Accidn Institucional, el cual fue aprobado por el
Consejo Directivo de la entidad mediante Acuerdo 001 del 22 de febrero de 2023.

Para elaborar el informe de la Oficina de Control Interno realizamos un seguimiento a la
actividad 7 del Procedimiento Formulaciéon y Ajuste del Plan de Accién Institucional
verificando los evances fisicos y financieros de los 08 programas y 30 proyectos que
tienen metas programadas para la vigencia 2022, para ello, solicitamos a la Subdireccion
General Area Planeacion la siguiente informacién: el Informe de Gestién 2022, la matriz de
Acciones Operativas 2020-2023 ajustada conforme al Acuerdo 003 del 24 de mayo de
2022, o la ultima actualizada, la Matriz de Seguimiento al Plan de Accién Institucional
2020-2023 para consolidar el Informe de Gestion correspondiente al segundo semestre de
2022 y la carpeia que contiene los avances de los proyecios que presentaron los
responsables de los mismos.

Con la informacion suministrada por la Subdireccién de Planeacién, evaluamos los
controles del procedimiento, consolidando los avances de los programas, proyectos y
actividades y verificandolos con los avances del Informe de Gestion a corte 31 de
diciembre de 2022, asi:

4.1 AVANCE FISICO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS

La siguiente grafica muestra los avances fisicos de las 05 Lineas Estratégicas del PAI
correspondiente al 2022, las barras de color amarillas son los avances por linea
Estratégica del Informe consolidado por la Oficina de Control Interno —OCl y las de color
azul son los avances por Lineas Estratégicas del Informe de Gestion.
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En la gréfica observamos lo siguiente:

Las Lineas Estratégicas 1. GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
INTEGRAL, 2. GESTION PARA LA CULTURA Y LA EDUCACION AMBIENTAL, 3.
GESTION DEL ORDENAMIENTO AMBIENTAL TERRITORIAL Y GESTION DEL
RIESGO, 4. GESTION PARA LA PRODUCCION SOSTENIBLE y 5. GESTION DE
ASUNTOS AMBIENTALES SECTORIALES, presentan el mismo avance fisico en los dos
informes.

4.2 AVANCE FiSICO DE LOS PROGRAMAS

La siguiente grafica muestra los avances fisicos de los 08 programas del PAI
correspondiente el 2022, las barras de color amarillas son los avances por programas del
Informe consolidedo por la Oficina de Control Interno —OCI y las de color azul son los
avances por programas del Informe de Gestiéon.
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En la gréfica observamos lo siguiente:

Los programas 3201. Fortalecimiento del desempefio ambiental de los sectores
productivos, 320€. Gestion del cambio climatico para un desarrollo bajo en carbono y
resiliente al clima 3202. Conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos,
3203. Gestion integral del recurso hidrico, 3205. Ordenamiento ambiental territorial, 3299.
Fortalecimiento d= la gestién y direccion del sector ambiente y desarrollo sostenible y
3204. Gestion de la informacion y el conocimiento ambiental, 3208. Educacion Ambiental,
presentan el misir o avance fisico en los dos informes.

En conclusién, el avance fisico del Plan de Accion Institucional a corte 31 de diciembre de
2022 es del 82%, como lo muestra el Informe de Gestion.

Sin embargo, en la Matriz de Acciones Operativas reportada por la Subdireccién General
Area Planeacién a la oficina de Control interno se evidenciaron las siguientes
inconsistencias:

v" La actividad 3202.05.02 Implementacion del PM del DRMI del Complejo Cenagoso

de Zapatosa (RAMSAR Zapatosa) no tiene porcentaje de ponderacion para el
Proyecto 2202.05, pero tiene meta fisica de 2 Acciones de PM implementadas en

la vigencia 2022.
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v' La actividad 3299.01.09 Evaluacién vy certificacién del Sistema de Gestion

Ambiental SGA- NTC ISO 14001:2015 para la sede bioclimatica de la entidad en

Valledupar tiene un 5% de porcentaje de ponderacion para el Proyecto 3299.01,
sin embargo, no tiene meta fisica para la vigencia 2022.

4.3. AVANCE FINANCIERO DE LOS PROGAMAS.

Para verificar el avance financiero de los programas en el periodo analizado, comparamos
la ejecucion presupuestal de gastos a corte 31 de diciembre de 2022 con los avances
financieros de los programas presentados en el Informe de Gestion; el resultado nos

permitimos mostrerio en el siguiente cuadro:

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
PROGRAMA PROGRAMADO | COMPROMETIDO
3201, FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO AMBIENTAL DE
e R S S 6.122.455.689 3.910.331.307
3202, CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS
e S L 29.016.078.670 28.733.179.847
3203, GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO 9.380.942.154 8.559.748.964
3204, GESTION DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO
e 467.000.000 429516.519
3205. ORDENAMIENTO AVBIENTAL TERRITORIAL 150.000.000 89.707 653
3206, GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO PARA UN
DESARROLLO BAJO EN CARBONO Y RESILIENTE AL CLIMA #R.963.361.048 28263427273
3208. EDUCACION AMBIENTAL 600.000.000 578939617
3299. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y DIRECCION DEL
SECTOR AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 6.998.968.713 5.706.954.539
TOTAL 81.718.826 274 76.297.505718

PORCENTAJE DE AVANCI: FINANCIERO

93,37%

En el cuadro se puede observar que el porcentaje de avance financiero de los programas

es del 93,37% igual al presentado en el Informe de Gestion.

Realizado el segu miento a la actividad 7 del procedimiento Formulacion y Ajuste del Plan
de Accion, concluimos que los controles existen, se aplicaron y fueron efectivos para
hacerle seguimiento y evaluacién al Plan de Accién de la entidad, a pesar de las
inconsistencias encontradas en la Matriz de Acciones Operativas.

RECOMENDACIONES
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Realizado el seguimiento a la actividad 7 del procedimiento Formulacién y Ajuste del Plan
de Accidn, nos permitimos recomendar a la Subdireccion General Area Planeacién ejercer

mayor gutocontrol al momento de ajustar la Matriz de Acciones Operativas.
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Profesipnal Universitario OCI




