Acuerdo No. 562 de 2016 y
CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos en los
organos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y tanto el ingreso
como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije
la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional cred la Comisidn Nacional del Servicio Civil - CNSC, como
un organismo auténomo de caracter permanente de nivel Nacional, independiente de las ramas y
organos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera admlmstratxva excepto los
especiales de origen Constltucmnal

Segun lo. sefialado en el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comision Nacional del
Servicio Civil = CNSC, tiene como funcioén, entre otras, la de adelantar las convocatorias a concurso
para el desempefo de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos que establezcan la
Ley y el reglamento.

En observancia de las citadas normas la CNSC, mediante el Acuerdo No 20161000001556 deI 13 de
diciembre de 2016, modificado por los Acuerdos No. 20171000000066 del 20 de abril de 2017 y No.
20171000000076 del 10 de mayo de 2017, convocd a concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la plantas de personal pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de las Corporaciones Auténomas Regionales — CAR y de la Autoridad
Nacional de Licencias Ambientales — ANLA, Convocatoria No. 435 de 2016 — CAR-ANLA.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 52" del Acuerdo No. 20161000001556
de 2016, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312de la Ley 909 de 2004, una
vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccién y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto de
Méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedera a conformar la lista de elegibles, en estricto
orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en
firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre
de 2015, se dispuso que es funcién de los despachos de los comisionados proferir los actos
administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de elegibles, para garantizar la

del Acuerdo No. No. 20161000001556 de 2016, el Acuerdo No. 555 de 2015 delaCNSC y el

1 “ARTICULO 52°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucién de Educacion Superior que la CNSC contrate para el efecto,
consolidara los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del fotal del Concurso abierto de méritos y la CNSC
! conformaré las lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de fa presente Convocatoria, con base en la informacién que le ha
sido suministrada, y en estricto orden de mérito”

2 "Articulo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por delegacion de
aquella, elaboraré en estricto orden de mérito la I/sta de elegibles que tendrs una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubrirdn
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“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes del empleo identificado con el
Codigo OPEC No. 53364, denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 4210, Grado 18, del Sistema
General de Carrera Administrativa de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR,
Convocatoria No. 435 de 2016 — CAR - ANLA”
’ LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC
En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 y en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley.
909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 760 de 2005, el articulo 52

las vacantes para las cuales se efectué el concurso”. .



20182210103855 Pagina 2 de 3

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes del empleo identificado con el
Cédigo OPEC No. 53364, denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 4210, Grado 18, del Sistema
General de Carrera Administrativa de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR,
Convocatoria No. 435 de 2016 — CAR - ANLA”

correcta aplicacioén del mérito, durante los procesos de seleccion; de conformidad con los asuntos y
competencias asignadas por la Sala a cada Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes del empleo
identificado con el Codigo OPEC No. 53364, denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cddigo 4210,
Grado 18, ofertado en el marco de la Convocatoria No. 435 de 2016 - CAR-ANLA, reglamentada por
el Acuerdo No. 20161000001556 del 13 de diciembre de 2016, asi:

libo : Nombre

Posicion D’ocumento ( D?cumento ; o ‘ . Puntaje
1 ec | 49717975 JELENA BEATRIZ VENCE MORENO 81,71
2 cc 1091804490 = JEANNIMILEY LIZCANO MONTES 81,06
3 ale | 44153595 SOR ANGEL LEGUIZAMON CATANO 74,51
4 cC .| 49793539 YENIS MARIA PLATA CARRILLO 72,88
5 ole 1065645575  JOSE CARLOS BONILLA GUTIERREZ 72,73
6 CC | 32885969  LEIDYS MARGARET OROZCO CUETO 71,77
7 GG | 1085608273  LUCILA ESTHER PRADA DURAN 71726
8 e0 , 49782494 ALIRIS MARIA GALVAN FUENTE 70,70
9 ce 1085611767 LEIDY YANETH BONILLA CALERO 70,63
10 cc 1152191275 | FRANCISCO JAVIER AGUDELO CADAVID 70,52
1 cC 1065623941 ANA CRISTINA BELENO GUTIERREZ 69,31
12 &0 49795638 VICKY JOHANNA ROBLES MARTINEZ 68,74
13 lole) 1065595333  SANDRA MARCELA DURAN MENDOZA 67,30
14 cc 1065647513 JOEHINYS PAOLA VIZCAINO SANGUINO 65,08
15 e 24070361 MARTHA CECILIA PARDO PRIETO 64,95
16 cC . 52443150  YINA PAOLA ZARATE MARTINEZ 64,72
17 CC | 52282480  MARTHA VIVIANA TORRES GOMEZ 64,19
1  CC 1065610104  LUZ YORSELIS MARQUEZ OCHOA 63,29
19 cC . 1065598814 TULIA BEATRIZ PEREZ ARAMENDIZ 63,07
20 - ec 1§ 12568585 = JAIDER MOLINA CAMPO 63,04
21 . CC | 1065621813  LIDA MARCELA GUTIERREZ RAMIREZ =~ " 6285
22 L 49715565  GERTRUDIS MARIA ALFARO REDONDO 62,83
23 ct 1065615216  KATHERINE PAOLA MUNIVE PEREZ 62,44
24 cC 15173042 OLGER ONOFRE MANOSALVA AMAYA 61,88
25 : ceC 1068346151 TANIA DE JESUS RIVERA BARRIOS 61,60
26 €C 1065589062 = CARLOS MIGUEL GUERRA ZAPATA 61,14
27 VR e 1065806362  ANDREA GUARIN LEMUS 60,36

28 e 51665759 |  CLEER BARRIOS ORTEGA 60,00
29 e 26666732 DALGIS ESTHER TORREGROSA MOJICA 59,44
30 f Ce 1065600849 DIANA CAROLINA ROBLES ZAPATA 58,97
31 Ge 49721079 EKANDRA PATRICIA TERNERA ANGARITA 57,87
32 ' co 1065579469 ENA LUZ TOSCANO PEREZ 54,06
33 W ©C 36592751  MIRIAN ELENA GUZMAN HERRERA 52,83
34 cC 1062395726  RAFAEL ALEJANDRO PALMEZANO PADILLA 150,86

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005, dentro de
los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la lista de elegibles, la Comisién de Personal de la
entidad u organismo interesado en el proceso de seleccion o concurso, podra solicitar a la Comision
Nacional del Servicio Civil, la exclusién de la lista de elegibles de la persona o personas que figuren
en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

e Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

e Aportd documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

e No supero6 las pruebas del concurso.

» Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el concurso.
= Conoci6 con anticipacién las pruebas aplicadas.

|
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o Realizé acciones para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la Comision Nacional
del Servicio Civil, de oficic o a peticion de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al participante
en el concurso o proceso de seleccion, cuando compruebe que su inclusién obedecid a error
aritmético; también podra ser modificado por la misma autoridad, adicionandola con una o mas
personas, o reubicandola cuando compruebe que hubo error, caso para los cuales se expedira el
respectivo acto administrativo modificatorio.

ARTICULO CUARTO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la lista de elegibles de que
trata la presente Resolucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el desempefic del
empleo, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 435 de 2016 CAR-ANLA, vy
demostrarios al momento de tomar posesién. Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 2.2.5.7.4 y 2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia con los articulos 4° y 5° de
la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes de efectuar nombramiento o dar ° l
posesidn, verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades de las personas designadas para el

desempefio de los empleos.

ARTICULO QUINTO.- Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en la que la lista de l
elegibles quede en firme, con base en los resultados del proceso de seleccidn y en estricto orden de
mérito, debera producirse por parte del Nominador de la entidad, el nombramiento en periodo de
prueba, en razon al numero de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo
tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmeza, conforme a lo
establecido en el articulo 57 del Acuerdo No. 20161000001556 de 2016, en concordancia con el
numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucidn debera ser publicada a través de las paginas Web de
la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR, Entidad a la cual pertenece el empleo
para el que se conforma la lista, y de la Comision Nacional del Servicio Civil, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO OCTAVO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmeza y contra la misma no
procede ningln recurso, sin perjuicio de la solicitud facultativa y exclusiva de que trata el articulo
segundo del presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota D.C., el 15 de Agosto de 2018.

PUBLIQUESE Y Z0MPLASE

SEPUKXVEDA MARTINEZ
Comsionado

Aprobé: Johanna Patricia Benitez Péez- Asesora Despachg
Revisé: Henry Gustavo Morales Herrera — Gerente de Copfvockpbria 4387de 2016 CAR-ANLA o [
Proyecté: Pedro David Gil Torres — Convocatoria 435 dgf 201¢/CARANLA e




