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General; Gerson
Carreio Prensa

Avan
ACTIVIDADES RESPONSABLE (Nc‘;"ta‘fes OBSERVACIONES
marcar
Xal
complet
ar una
accion)
ALISTAMIENTO INSTITUCIONAL Conformado por: Secretaria General,
Subdireccion de Planeacioén, Control Interno,
Comunicaciones y TICS
Conformacion del equipo encargado de preparar la Katia Pérez, X Citacién y suscripcion del acta por medio de la
informacion a entregar en el evento de RC Secretaria General cual se rendira cuentas.
Definir el tipo de espacio (Audiencia Publica, Taller, Jorge Luis X Via Streaming por redes institucionales
Reunidn, etc.) y los mecanismos para la RC Fernandez
Director General
IDENTIFICACION DE INTERLOCUTORES
Base de datos de organizaciones de la sociedad Secretaria X Correos institucionales e invitaciones por redes
civil General- sociales
Comunicaciones '
Cursar invitaciones a la sociedad civil Director General- Correos institucionales e invitaciones por redes
Secretaria sociales
General- '
Comunicaciones
DIVULGACION
Socializacion a funcionarios Comunicaciones- X Publicar circular en la pagina web de la
Sistemas entidad
Socializacion a la comunidad Comunicaciones- X Publicacion en la pagina web de la entidad
Sistemas
Otros medios de divulgacion del evento: radiales, |Katia Pérez X Publicaciéon en redes sociales y periddico de
televisivos, escritos Secretaria amplia circulacion

ORGANIZACION LOGISTICA
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DESARROLLO DE LA RENDICON DE CUENTAS:
Fijar el dia veintiocho (25) de abril de 2023, como
fecha para llevar a cabo la Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas,feriodo 2022, en el horario
comprendido entre las 10:00 a.m. a 12:00 p.m. via
Streaming por redes institucionales.

Director y Equipo
Tecnico

ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER
DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)

Duracion: 2 HORAS

ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER
DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)

Suministros (Contratacién para la trasmision y
elaboracién del contenido, filmico, gréfico y pautas,
etc); punto de red, equipos para la presentacion,
sistemas de registro como grabadoras, videos,
planillas, , entre otros)

Equipo Tecnico

Reglamento del evento de RC (agenda, n°y tipo de
intervenciones, papel del moderador, reglasde
juego de la reunién, eje: si se permiten los aplausos
0 no)

Director -Equipo
Técnico

ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER
DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)

CONVOCATORIA

Medios para la convocatoria (prensa escrita, radio,
entrevistas radiales o televisivas, boletines,
Internet, carteleras, volantes, etc.)

Comunicaciones-
Sistemas

Del 24 de marzo hasta la fecha del evento.

A la sociedad civil. Mediante invitacion escrita,
donde se anexe el informe para el evento.

Secretaria General
— Subdireccién de
Planeacion,
Comunicaciones

El proyecto de invitacion, cargue en la pagina
con el Informe de Gestion, correos
institucionales.

A la ciudadania en general. Uso de mecanismos
acordes a la idiosincrasia: radio, tv, etc.

Secretaria General
— Comunicaciones-

Del 24 de marzo hasta la fecha del evento.

Sistemas
Publicar y entregar a la ciudadania el informe de | Subdireccion de Se publicara el informe de gestién de la
rendicion de cuentas. Planeacion vigencia a rendir cuentas.

INSCRIPCION Y RADICACION DE PROPUESTAS
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Disefio del formato de inscripcion

Equipo Técnico

ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER
DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)

Definicion de tiempos para radicar propuestas Director ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER
DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)

Definicion de nro. de paginas por cada propuesta  |Director

Tiempo para intervenciones de la comunidad no
radicadas

Equipo Técnico

Los intervinientes contaran con 5 minutos.

ANALISIS Y CLASIFICACION DE LAS
PROPUESTAS

Definicion de funcionarios y areas encargadas del
analisis

Equipo Técnico

ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER
DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)

Clasificacion de propuestas por areas tematicas o
programas.

Equipo Técnico

ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER
DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)

Publicacion en pagina web de propuestas y
respuestas dadas.

Sistemas- Control
Interno

Las que sean sobre ejes tematicos similares y
las que no estén relacionadas con los temas de
la rendicibn de cuentas, se publicaran en la
pagina web indicando que no seran atendidas.

REALIZACION DEL EVENTO DE RC

Formato para ser difundido del orden del dia.

Equipo Técnico

ACTA DE COJ\IFORMACIC')N EQUIPO LIDER
DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)

Invitacion a entidades de Control (Procuraduria,
Contraloria, Personeria, Fiscalia.)

Secretaria General

Elaboraciéon de las invitaciones

Registrar las opiniones

Equipo Técnico

ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER
DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)
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Intervenciones de la entidad Director ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER
DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)
Intervencion de los ciudadanos Moderador X ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER
(Comunicar social) DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)
Definicion de tiempos para intervenciones Director - Equipo X ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER
Técnico DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)
Organizacion de la informacion en bloques Equipo Técnico — X

tematicos

Contratista de

apoyo a la
rendicion de
cuentas y creacion
de contenido

Cierre y evaluacion: Conclusiones

Jefe Control
Interno

Dispondra de 30
minutos.

ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER
DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)

EVALUACION

Disefio de formato de evaluacion para ser
difundidos al finalizar la trasmision.

Equipo Técnico

ACTA DE CQNFORMACIC')N EQUIPO LIDER
DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2022 (21 de marzo de 2023)

Seguimiento a los compromisos

Jefe Control
Interno

Ley 489 /98

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR




