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ACTA

REUNION FECHA DE ELECCION DEL REPRESENTANTE PRINCIPAL DE LAS
COMUNIDADES INDIGENAS O ETNIAS ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO DE
CORPOCESAR, PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE 1 DE ENERO DE
2.024 Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2.027

En el municipio de Valledupar, departamento del Cesar, a los quince (15) dias del
mes de septiembre de 2023, siendo las dos y cuarenta y tres de la tarde (2:43 pm)
se reunieron de manera presencial en el auditorio de la Corporacién Auténoma
Regional del Cesar “CORPOCESAR”: el sefior PEDRO DAZA CACERES como
unico postulado que cumple con los requisitos para ser elegido como Consejero
Principal de las Comunidades Indigenas o Etnias ante el Consejo Directivo de
Corpocesar, para el periodo comprendido entre 1 de enero de 2.024 y el 31 de
diciembre de 2.027.

No siendo otra, la Secretaria General expide certificacion (la cual se adjuntara a la
presente) a la luz de los que establece el paragrafo 6 y 7 articulo 23 de los Estatutos
Corporativos el cual reza textualmente:

(...) Articulo 23. Conformacién del Consejo Directivo. El_ Consejo Directivo es un
organo de direccion y administracién de la Corporacién y su conformacion serd de
la siguiente manera, atendiendo lo establecido en la Ley 99 de 1993 vy en aquellas
normas que la modifiquen, sustituyan o complementen: {...)

(...) Paragrafo 6. El Director General a través de la Secretaria General de la
Corporacion Auténoma Regional del Cesar — CORPOCESAR, prestard todo el apoyo
logistico que se requiera para que se surtan los procesos de eleccién de cada uno
de los miembros del Consejo Directivo.

Pardgrafo 7. Cuando dentro del proceso de eleccién de los representantes del
Sector Privado, Entidades sin Animo de Lucro, Representante de Comunidades
Negras y de las Comunidades Indigenas, se presentare un solo aspirante y cumpliere
con la totalidad de los requisitos exigidos para tales efectos, tendrd derecho a ser
miembro del Consejo Directivo en el respectivo periodo para el cual aspird a ser
elegido. El Secretario General dejard las constancias respectivas, previo informe de
evaluacion en el cual conste el cumplimiento de los requisitos exigidos para tales
efectos.

La falta de eleccion de un representante suplente, no afectard la de quienes hayan
sido elegidos como principales, y en tal caso deberd la Corporacién, dentro de los
diez (10) dias siguientes, iniciar un nuevo proceso con el objeto de que se elijan los
miembros suplentes que faltaren por elegir. Si de esta segunda convocatoria no
resultare ningdn miembro suplente elegido, un nuevo proceso de eleccién se
adelantard unicamente en caso de falta absoluta del consejero principal. En todo
caso se deberdn observar las normas establecidas por el Gobierno Nacional, para
tales efectos.

Ante la ausencia de eleccién de un representante suplente, la persona elegida para
este cargo en el periodo anterior ejercerd sus funciones hasta tanto se efectie el
nuevo nombramiento, para lo cual se aplicard el trdmite mencionado
anteriormente.

En caso de que alguna de las normas del presente Estatuto contrarie las
disposiciones de los reglamentos expedidos por el Gobierno Nacional, para la

eleccion de los miembros del Consejo Directivo, prevalecerdn estas dltimas. fuse] >\
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Por parte de los entes de control, quienes ejercen su funcién de veedores, hicieron
presencia los doctores MONICA PATRICIA OLARTE BECERRA Y HARRISON
HERNANDEZ BRITO de la Contraloria General de la Republica, Gerencia Cesar,
los cuales dan fe, que el proceso se llevo en los términos, la fecha y la hora sefialada
para tal fin, en la presente audiencia se presenta de manera integral la carpeta del
proceso y procedimiento, se les hace saber que el proceso esta cargado en la
pagina web de la Corporacién, segun lo demanda el debido proceso.

Los funcionarios de la CGR presentan una sugerencia respetuosa, que, para la
segunda convocatoria, se solicite para mayor claridad, se aporten las planillas de
reunion de la comunidad que esta postulando al Miembro suplente que hara parte
del consejo Directivo para el periodo comprendido entre 1 de enero de 2.024 al 31
de diciembre de 2.027, por ser este el motivo por el cual fueron rechazadas las
demas reclamaciones.

Se verifico con detalle que la carpeta estuviera publicada en la pagina web en la
misma mesa de la audiencia, siendo corroborado con la carpeta fisica, no teniendo
observaciones el postulado, el ente de control y la corporacién se da por terminado.

Una vez agotado el fin para el cual se convoco, se levanta la sesion a las tres y
cuarenta y uno de la tarde (3:41 pm), dandose por finalizado la invitaciéon a la
comunidad interesada en hacer parte de este proceso, sin que concurra otro externo
mas que el Sefior PEDRO DAZA CACERES.

Firman los que en ellos intervienen, dado en Valledupar, a los (15) quince dias del
mes de septiembre de 2.023
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PEDRO DAZA CACERES MONICA PATRICIA OLARTE BECERRA
Aspirante y/o Postulado presente Funcionaria veedora delegada CGR

AHhnenison feewpvoeBelo (.

HARRISON HERNANDEZ BRITO MARIA LAURA RIOS MAESTRE
Funcionario veedor delegado CGR Asesora de Direccion General

KATI/ﬁ{éNA PEREZ HOLGUIN

retarla General
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