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“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE EL HORARIO DE
TRABAJO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR -
CORPOCESARY SE TOMAN OTRAS DETERMINACIONES”

La Directora General de la Corporacion Auténoma Regional del Cesar - CORPOCESAR, en
ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por la ley 99 de
1993, y en concordancia con la Ley 909 de 2004, el Decreto Nacional 1083 de 2015,
modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017 y demas normas concordantes y/o
complementarias, y

CONSIDERANDO

Que, de acuerdo con lo sefialado por el articulo 33 del Decreto 1042 de 1978, el Jefe de la
Entidad esta facultado para adecuar la jornada de trabajo, de acuerdo con las necesidades de
la institucion.

Que, la Ley 1437 de 2011, en su Articulo 7, establece como deberes de las autoridades en la
atencion al publico, entre otras, garantizar atencién personal al publico, como minimo durante
cuarenta (40) horas a la semana, las cuales se distribuiran en horarios que satisfagan las
necesidades del servicio.

Que, el Decreto 648 de 2017 en su articulo 2.2.5.5.51, sefala: “Descanso compensado. Al
empleado publico se le podrd otorgar descanso compensado para Semana Santa y
festividades de fin de afio, siempre y cuando haya compensado el tiempo laboral equivalente
al tiempo del descanso, de acuerdo con la programacion que establezca cada entidad, la cual
debera garantizara la continuidad y no afectacién en la prestacion del servicio”.

Que, conforme al articulo 29 de la Ley 99 de 1993, son funciones del Director General entre
otras:

1. Dirigir, coordinar y controlar las actividades de la entidad y ejercer su representacion legal;

5. Ordenar los gastos, dictar los actos, realizar las operaciones y celebrar los contratos y
convenios que se requieran para el normal funcionamiento de la entidad:

Que, el “ARTICULO 20 del Decreto 1568 de 1998 establece que: Bienestar social. Los
programas de bienestar social deben organizarse a partir de las iniciativas de los servidores
publicos como procesos permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones
que favorezcan el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y el de
su familia; asi mismo deben permitir elevar los niveles de satisfaccion, eficacia, eficiencia,
efectividad e identificacién del empleado con el servicio de la entidad en la cual labora.

Que, la Ley 1857 del 2017 modificé la Ley 1361 de 2009 para adicionar y complementar las
medidas de proteccién de la familia y dicté otras disposiciones.

Que, mediante Resolucion No. 0030 del 22 de enero de 2024 de adoptaron los planes

institucionales de la vigencia 2024”, dentro de los cuales se encuentra el Plan de Bienestar
Social, Estimulos e Incentivos.
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Que, el horario laboral en la entidad esta establecido de lunes a viernes en jornada continua
de 8:00 am a 5:00 pm, disponiendo de una hora para tomar almuerzo.

Que, la época decembrina y de fin de afio, se caracteriza por ser una época de celebracién de
diversas festividades conmemorativas, de tradicion, de unién familiar, de fraternidad y de
tiempo compartido en familia.

Que los servidores de la entidad solicitaron ante la Direccion General, se estudiara la
posibilidad de no laboral los dias 2 y 3 de enero de 2025.

Que, dadas las festividades decembrinas y de fin de afio, y en atencion a las diferentes
solicitudes que van en pro del bienestar de los servidores de la entidad, respondiendo al
reconocimiento de la dignidad humana y el bienestar institucional de sus trabajadores, se tomo
la decision de modificar el horario de trabajo de CORPCESAR en el sentido de laborar los dias
sabados 23 y 30 de noviembre de 2024, para conceder a los servidores publicos, descanso
compensado los dias 2 y 3 de enero de 2025.

Que, por lo anterior, la Corporaciéon Auténoma Regional del Cesar, no prestara servicio de
atencion al publico en ninguna de sus sedes, los dias 2 y 3 de enero de 2025, considerando la

importancia que tiene para nuestra Entidad el bienestar de los servidores publicos y con el
animo de fortalecer e incentivar la unién familiar.

En todo caso de presentarse alguna emergencia de tipo ambiental, los servidores deberan
estar prestos a solucionar dicho inconveniente.

Que, en razén y mérito de lo expuesto, se
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modifiquese temporalmente la jornada de trabajo de la Corporacion
Auténoma Regional del Cesar “CORPOCESAR” en su sede principal en la ciudad de
Valledupar y en las Seccionales ubicadas en los municipios de La Jagua de Ibirico, Curumani,
Chimichagua y Aguachica, en el sentido de laborar los dias sabados 23 y 30 de noviembre de

2024, en el horario de 8:00 am a 4:00 pm, como compensatorio de los dias 2 y 3 de enero de
2025.

PARAGRAFO PRIMERO: El dia 23 de noviembre de 2024, habra atencion al publico, en la
Corporacién Auténoma Regional del Cesar - CORPOCESAR en la sede principal y
Seccionales ubicadas en los municipios de La Jagua de Ibirico, Curumani, Chimichagua y
Aguachica, en el horario de 8:00 am a 4:00 pm.

PARAGRAFO SEGUNDO: Durante la jornada del dia 30 de noviembre de 2024, no habra
atencidn al publico, teniendo en cuenta que la entidad adelantara jornada de limpieza en el
edificio Bioclimatico en la sede principal y en las Seccionales ubicadas en los municipios de La
Jagua de Ibirico, Curumani, Chimichagua y Aguachica, y como consecuencia no se tendra
como dia habil para las actuaciones administrativa adelantadas en la sede principal y
Seccionales de la Corporacién Auténoma Regional del Cesar — Corpocesar.
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PARAGRAFO TERCERO: Los dias 2 y 3 de enero de 2025 se entenderan no habiles para
todos los efectos a que haya lugar en la Corporacion Auténoma Regional del Cesar —
Corpocesar, razén por la cual no habra atencién al publico y se suspenden los términos legales

en las demas actuaciones administrativas adelantadas y no sefaladas en la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resoluciér& se fija en la cartelera de la Corporacién y se
publicara a partir de la fecha de su expedicion en la pagina web de la Entidad.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Valledupar, a los -! B OCT 2024
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RIANA MARSARITA GARCJA AREVALO
Directora heral
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