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PRESENTACION

El Archivo General de la Nacién, en desarrollo de la Ley 594 de 2000 — Ley General
de Archivo, especialmente el Articulo 4 “principios generales”, de la Ley 1712 de
2014- Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica
Nacional, especialmente en el Articulo 16 “Archivos”, del Decreto 2609 de 2012
“Disposiciones en materia de Gestion Documental para todas las entidades del
Estado” especialmente en el Articulo 8 “Instrumentos Archivisticos para la Gestion
Documental”, y el Decreto 1080 de 2015 “Decreto Unico sector cultura” en el Articulo
2.8.2.5.8 “Instrumentos Archivisticos para la Gestion Documental”, presenta la
actualizacion del Plan Institucional de Archivos PINAR, el cual también servira para
el seguimiento. Este plan es el resultado de un proceso dinamico al interior de La
Corporacion Autonoma Regional del Cesar , CORPOCESAR, que requiere la
cooperacion, articulacion y coordinacion permanente entre la alta direccién y los
responsables de las areas de archivo, tecnologia, planeacion, juridica y los
productores de la informacién, asi como las diferentes sedes adscritas a la
corporacion, con el fin de orientar los planes, programas y proyectos a corto,
mediano y largo plazo, que permitan desarrollar la funcién archivistica de nuestra
entidad en un periodo determinado, acorde al cronograma de trabajo presentado
por el Comité Institucional de Gestibn y Desempefio, con el cual se trabaja de
manera mancomunada y articulada con las dependencias de la corporacion, asi
como las sedes.
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INTRODUCCION

La gestibn documental cumple un papel importante en el funcionamiento de las
entidades, ya que gestiona la memoria documental, brindando conocimiento e
informacion de cada uno de los tramites y proceso de las entidades. Este es un
proceso de apoyo, que brinda soporte a todas las unidades administrativas.

En el Decreto 1080 de 2015, Decreto Unico reglamentario sector cultura; en el
Capitulo V, Articulo 2.8.2.5.8 Instrumentos archivisticos para la gestion documental,
identifica aquellos instrumentos que permiten que la gestion documental de las
entidades publicas, tengan una mejora continua en su gestion documental, entre
estos se encuentra el Plan Institucional de Archivos — PINAR, este permite planear,
hacer seguimiento, controlar y articular con los planes estratégicos la funcion
archivistica, teniendo en cuenta las necesidades, debilidades y oportunidades de
las instituciones.

La Corporacién Autonoma Regional del Cesar, CORPOCESAR, cuenta con un Plan
Institucional de Archivos el cual se actualizo para el afio 2025 dando cumplimiento
a la normatividad vigente, en este se desarrollan mejoras de la funcion archivistica
de la Corporacion, cumpliendo con los objetivos y metas planteadas teniendo en
cuenta las necesidades de la entidad.

OBJETIVO GENERAL

Cumplir con todos los propésitos de la funcion archivistica para el beneficio
inherente de la corporacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Gestionar y cuantificar los recursos humanos, financieros, tecnolégicos e
infraestructura, para la ejecucién de este plan que tendra beneficio para el
Archivo Central, testimonio y patrimonio documental de la entidad.

e Contribuir de manera efectiva al fortalecimiento institucional, la

transparencia, la eficacia y el acceso a los archivos, reduciendo tiempos de

bldsqueda y usuarios en los requerimientos de informacion.

Modernizar la gestion de los archivos de la entidad en el marco del archivo

total para cumplir en todo lo relacionado con la gestion documental.

(805)5748960 - Linea de atencion 0180009153086 SC-CERS0T026
Km 2 via La Paz. Lote 1 U.1.C Casa e' Campo Frente a ia Feria Ganadera, Cesar - Colombia




CODIGO: PCA-04-F-15
VERSION. 5.0 ——
FECHA. 19/09/2022 5 CORPO' 5 f\rQ

PP RO

—— /ﬁ\\ —

1. CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CESAR

1.1. MISION

Liderar, administrar y ejecutar, dentro de su jurisdiccién, la gestion ambiental de los
recursos naturales renovables y el ambiente, para el desarrollo sostenible del
territorio.

1.2. VISION

En el 2040 habremos reafirmado nuestro reconocimiento a nivel nacional y dentro
de la jurisdiccion como autoridad lider en la gestion ambiental, a través del
fortalecimiento de las competencias del talento humano y la modernizacién
tecnoldgica, para contribuir al desarrollo sostenible.

1.3. PRINCIPIOS Y VALORES CORPORATIVOS

e Calidad en el servicio.

e Respeto al ambiente.

e Contribucion participativa en la entidad.

e Compromiso en el que hacer institucional.
e Gestion ambiental autbnoma.

e Honestidad en la actuacion.

1.4. VALORES ETICOS

e Honestidad

e Respeto

e Compromiso
e Diligencia

e Justicia

1.5. FUNCIONES DE CORPOCESAR

e Ejercer las politicas, planes y programas en materia ambiental.

Ejercer la funciébn de méaxima autoridad ambiental en el &area de su

jurisdiccion.

e Promover y desarrollar la participacion comunitaria en actividades y
programas que permitan el desarrollo sostenible de los recursos naturales.

e Asesorar a los departamentos, distritos y municipio, en la definicion de los
planes de desarrollo ambiental, en sus programas y proyectos enfocados en
la proteccion.

e Participar en los procesos de Planificacion y Ordenamiento Territorial de los
entes de nuestra jurisdiccion, a fin de que el factor ambiental sea tenido en
cuenta con las decisiones que se adopten en cada municipio.
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Celebrar contratos y convenios con las entidades territoriales, publicas,
privadas o sin &nimo de lucro, cuyo objeto sea la defensa y proteccion del
ambiente.

Promover conjuntamente con los organismos nacionales vinculados al
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, estudios e investigaciones
en materia ambiental.

Asesorar a las entidades territoriales en la formulacion de planes y programas
de educacion ambiental.

Otorgar concesiones, permisos, autorizaciones y licencias ambientales
requeridas por la ley, para el usos, aprovechamiento o movilizacion de los
recursos naturales renovables o para el desarrollo de actividades que pueda
afectar el ambiente.

Otorgar permisos Yy concesiones para aprovechamiento forestales,
concesiones para el uso de aguas superficiales y subterraneas y establecer
vedas para la caza y pesca deportiva.

Fijar los limites permisibles de emisién, descarga, transporte o deposito de
sustancias, productos compuestos o cualquier otra materia que puedan
afectar el ambiente.

Prohibir, restringir o regular la fabricacién, distribucién, uso, disposicién o
vertimiento de sustancias causantes de degradacion ambiental.

Ejercer las funciones de evaluacion, control y seguimiento ambiental de las
actividades de exploracion, beneficio, transporte, uso y depdésito de los
recursos naturales no renovables.

Ejercer las funciones de evaluacion, control y seguimiento ambiental de los
usos del agua, el suelo, el aire y los demas recursos naturales renovables.
Expedicion de licencias ambientales, permisos, concesiones, autorizaciones
y salvoconductos para el desarrollo de actividades que puedan causar dafo
o poner en peligro el normal desarrollo de los recursos naturales.

Recaudar, conforme a la ley, las contribuciones, tazas, derechos, tarifas y
multas por concepto del usos y aprovechamiento de los recursos naturales.
Ejercer el control de la movilizacién, procesamiento y comercializacion de los
recursos naturales renovables.

Administrar bajo la tutela del Ministerio del Medio Ambientes y Desarrollo
Sostenible, las éareas del Sistema de Parques Nacionales que sean
delegadas en su jurisdiccion.

Reglamentar el uso y funcionamiento segun los términos y condiciones que
fija la ley, los distritos de manejo integrado, los distritos de conservacion de
suelos, las reservas forestales y parques naturales en el area de su
jurisdiccion.

Ejecutar a prevencion y sin perjuicio de las competencias atribuidas por la ley
a otras autoridades, las medidas de policia y las sanciones previstas en la
ley, en caso de violacién a las normas de proteccién ambiental.

<
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Ordenar y establecer las normas y directrices para el manejo de las cuencas
hidrograficas.

Promover y ejecutar obras de irrigacion, avenamientos, defensa contra las
inundaciones, regulaciones de cauces Yy corrientes de agua, y de
recuperacion de tierras que sean necesarias para la defensa, proteccion y
adecuado manejo de las cuencas hidrograficas.

Mantener en coordinacion con las entidades territoriales, proyectos,
programas y obras de infraestructura, cuya realizacion sea necesaria para la
recuperacion del ambiente.

Adelantar en coordinacion con las autoridades de las comunidades indigenas
y negras, programas y proyectos de desarrollo sostenibles que beneficien la
conservacion ambiental.

Implementar y operar el Sistema de Informacién Ambiental en el area de su

jurisdiccion, de acuerdo con las directrices trazadas por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.
Realizar actividades de analisis, seguimiento, prevencién y control de
desastres, en coordinacion con las demas autoridades competentes.
Adelantar con las administraciones municipales o distritales programas de
adecuacion de areas urbanas en zonas de alto riesgo, tales como control de
erosion, manejo de cauces y reforestacion.
Transferir la tecnologia resultante de las investigaciones que adelanten las
entidades de investigacion cientifica que forman parte del SINA.
Imponer, distribuir y recaudar las contribuciones de valorizacion con que haya
de gravarse la propiedad inmueble, por razén de la ejecucién de obras
publicas por parte de la corporacion.
Asesorar a las entidades territoriales en la elaboracion de proyectos en
materia ambiental que deban desarrollarse con recursos provenientes del
Fondo Nacional de Regalias.
Adquirir bienes de propiedad privada y los patrimonios de las entidades de
derecho publico, cuando ello sea necesario para el cumplimiento de sus
funciones o para la ejecucién de obras o proyectos requeridos para el
cumplimiento de sus funciones.

Promover y ejecutar programas de abastecimiento de agua en las
comunidades indigenas y negras.

Apoyar a los concejos municipales, a las asambleas departamentales y a los
consejos de las entidades territoriales indigenas.

Establecer las normas generales y las densidades maximas a las que se
sujetaran los propietarios de vivienda en areas suburbanas, en cerros y
montafias, de manera que se proteja los recursos naturales.
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2. IMPORTANCIA Y BENEFICIOS DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS
(PINAR) PARA LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CESAR
“CORPOCESAR”

Para la Corporacion Autonoma Regional del Cesar CORPOCESAR, teniendo en
cuenta que el Plan Institucional del Archivos, es un instrumento archivistico que
sirve para la planeacion de la funcion archivistica de todas las entidades, el cual se
articula con los demas planes, programas y proyectos estratégicos previstos por la
entidades publicas y privadas del orden local, departamental, regional y nacional,
cabe mencionar la importancia como soporte a la planeacién estratégica en los
aspectos archivisticos y de gestion documental del orden normativo,
administrativo, econdmico, técnico y tecnoldgico, toda vez que los archivos
contribuyen tanto a la eficacia y eficiencia del Estado en el servicio al ciudadano a
través de sus instituciones.

Con la implementacion del PINAR, se tendra en cuenta los siguientes beneficios:

e Se contara con un marco de referencia para la planeacion y el desarrollo de
la funcidn archivistica al interior de la corporacion y a su vez se definird los
objetivos y metas a corto, mediano y largo plazo de la funcion archivistica.

e Se optimizara el uso de los recursos previstos para la gestion y procesos
archivisticos en el Plan Estratégico institucional y el Plan de Accién Anual
como meta a corto plazo para gestionar todo lo concerniente al desarrollo del
mismo.

e Se mejorara la eficiencia administrativa y se incrementara la productividad
organizacional de todas y cada una de las dependencias, asi mismo de las
sedes adscritas y se articulara, coordinara los planes, programas y modelos
relacionados con la gestién documental al interior de la corporacion.

3. METODOLOGIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
ARCHIVOS, PINAR

A continuacion, se presentan los elementos basicos para la formulacion del Plan
Institucional de Archivos, PINAR para la Corporacion Autonoma Regional del Cesar,
CORPOCESAR.

3.1IDENTIFICACION DE LA SITUACION ACTUAL.

La Corporacion Autbnoma Regional del Cesar, CORPOCESAR, realizo actividades
encaminadas a la actualizacion del PINAR, teniendo en cuenta los resultados del
Diagndstico Integral de Archivo (véase anexo), los planes de mejoramiento de las
Auditorias Internas y Externas (véase anexo), Programa de Gestion Documental
PGD, el Sistema Integrado de Conservacion Documental SIC y el Mapa FODA,
estos permiten conocer el pasado y el presente de la gestion documental, cuales

o
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son las fortalezas y debilidades, facilitando plantear actividades a ejecutar para la
mejora continua de la Gestién documental de CORPOCESAR.

A continuacion, se relaciona la matriz FODA que permite tener un panorama del
estado actual del proceso de gestion documental de manera clara.

MATRIZ FODA

FORTALEZAS
- El compromiso de la Direccién General y -
directivos para mejorar la gestién
documental. -
- La corporacion cuenta con un funcionario
de carrera administrativa con el
conocimiento idéneo en el area de archivo
central. -
- Se cuenta con un plan de mejoramiento que
ha permitdo encaminar la gestion
documental a lo que estipula el AGN.
- Algunos grupos internos de trabajo cuentan -
con talento humano que apoya la gestion
documental.

DEBILIDADES

- Poco compromiso por parte de algunos
contratistas y funcionarios para mantener la -
documentacién segun lo estipulado por la
corporacion y la normatividad vigente.

- Escases en los elementos de
almacenamiento para archivo. -

- TRD que no se ajustan con la realidad de la
gestion documental de CORPOCESAR.

- No contar con un respaldo digital de
aquellos expedientes de gran importancia.

- Inexistencia de TVD lo que ha generado
acumulacion del fondo documental en las
instalaciones del AC.

- No contar con personal suficiente que se
encuentre capacitado dentro del equipo de
Archivo Central, que permita brindar apoyo
a la mejora de la gestién documental de la
entidad.

OPORTUNIDADES
La promulgacién por la administracion del
Plan Institucional de Archivos — PINAR.
La actualizacion de los planes y programas
de gestion documental, con el fin de
mantener la funcién archivistica segun los
estandares nacionales e internacionales.
La oportuna respuesta por parte del
personal de Archivo Central a solicitudes
externas.

AMENAZAS

Planes y programas desactualizados que
no permiten un desarrollo efectivo de la
gestion documental.
Movilidad de contratistas y salida de
funcionarios podria causar pérdida de
documentos.
Cambios en la normatividad, que afecten de
fondo los procesos de la gestidon
documental de la Corporacion Auténoma
Regional del Cesar, CORPOCESAR.
Auditorias externas que puedan tener como
resultados hallazgos documentales.

3.2 IDENTIFICACION DE ASPECTOS CRITICOS:

En la Corporacién Autbnoma Regional del Cesar la encargada del Archivo teniendo
en cuenta el resultado del Diagndstico Integral de Archivo y el Mapa de riesgo se
identificaron varios aspectos criticos que han afectado considerablemente el

relacionan a continuacion:

desarrollo optimo de la gestion documental a lo largo de los afios, estos se

ASPECTOS CRITICOS

RIESGOS

Algunos planes 'y programas o
archivisticos no estan actualizados.

Desconocimiento de los
lineamientos archivisticos y de
gestion documental
Incumplimiento en la
normatividad archivistica actual.

CORPOCE:
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Desorganizacion archivistica en
los archivos de gestion y en el
archivo central.
Una gestion documental que no
se ajusta a las necesidades de la
entidad.
Infraestructura insuficiente de las Desorganizacion  del acervo
instalaciones del Archivo Central y documental.
de los Archivos de Gestion. Deterioro de la documentacion.
Perdida y/o extravio de
expedientes.
Incumplimiento de la

normatividad de conservacion de
archivos.

No se cuenta con una Politica de
Gestion Documental.

Practicas inadecuadas de
Gestion Documental.
Poco control de acceso a la

informacion.

Mal implementacibn de los
procesos archivisticos.
El archivo central no cuenta con Peligro de biodeterioto  por

sistema de ventilacién que garantice
la temperatura y humedad del
ambiente adecuada.

humedad excesiva.
Incumplimiento de la normativa
de conservacion documental.

Talento humano de la entidad con
poca cultura organizacional
archivistica.

Tardia reaccibn a posibles
incendios.

Perdida de informacion.

Dafio en expedientes.

Desinterés  en la  debida

organizacion y preservacion de la
documentacion.

Reprocesos técnicos.

Retraso en la implementacion de
procesos archivisticos.
Acumulacion de documentos sin
almacenar.

Mal manejo de la informacion.

No cumplimiento de las normas
de gestion documental.
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e
TRD que no se ajustan a la realidad e Mal almacenamiento de Ilos
dela  gestion documental de documentos.
CORPOCESAR. e Dificultad en la identificacion de

las cajas y carpetas.

e Confusion en la responsabilidad
del documento.

¢ Incorrecta organizacion.

e Retraso en la ejecucion de las
transferencias primarias.

No cuenta con la elaboracion de las e Acumulacién del fondo

TVD. documental.

e No se puede realizar el proceso
de eliminacién.

e Ausencia de identificacion de
documentos con valor histérico
que deben tener una
preservacion total.

e Ocupacion indebida del espacio
del archivo central.

e No se puede llevar a acabo
procesos de transferencia

secundaria.
No cuenta con archivo digital vy e Retraso en los procesos.
electrénico. e Posibilidad de no contar con el

resguardo de la informacion.

e Incumplimiento a la circular cero
papel.

e Gasto de recursos fisicos.

e No asegura la perdurabilidad de
la informacién a largo plazo.

3.3 PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS

Tomando como base la informacidén proporcionada por el Archivo General de la
Nacion en su Manual para la formulaciéon de Plan Institucional de Archivos, se
realizé la priorizacion de aspectos criticos identificados anteriormente, en la tabla
gue se presenta a continuacion, para lo que se llevé a cabo una evaluacion que
permitiera establecer la prioridad.

Los ejes articuladores se dispondran en la tabla asi:

* Al: Administracion de archivos

(605)5748960 - Linea de atencion 0180009153086 SC-CERS0T026
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* A2: Acceso a la informacion

* A3: Preservacion de la informacion

* A4: Tecnologia y seguridad

» A5: Fortalecimiento y articulacion

EJES ARTICULADORES

ASPECTO CRITICO Al A2 A3 A4 A5 | Total
Algunos planes y 7 7 6 10 5 35
programas archivisticos no
estan actualizados.
Infraestructura 5 4 10 10 4 33
insuficiente de las
instalaciones del Archivo
Central y de los Archivos
de Gestion.

No se cuenta con una 9 5 9 10 6 39
Politica de Gestion
Documental

El archivo central no 8 6 10 10 7 41
cuenta con sistema de
ventilacion que garantice
la temperaturay humedad
del ambiente adecuada.

Talento humano de la 9 8 9 10 8 44
entidad con poca cultura
organizacional

archivistica.

TRD que no se ajustan ala 10 7 10 10 9 46
realidad de la gestion

documental de

CORPOCESAR.

No cuenta con las TVD. 10 8 10 10 8 46
No cuenta con archivo 10 10 10 10 8 48

digital y electronico.
TOTAL 78 55 74 80 55

Teniendo en cuenta el ejercicio anterior, con esta actividad se busca determinar de
manera obijetiva, a través de la tabla de evaluacion antes descrita, el nivel de
impacto de los aspectos criticos frente a los ejes articuladores que
representan la funcion archivistica. Obteniendo los resultados de la aplicacion de
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la tabla, se puede observar el grado de prioridad de los aspectos y ejes que serviran
de base para la formulacién de la vision estratégica y objetivos del plan a proponer.

Tomando como base la ponderacion presentada en la anterior tabla, se puede

definir la prioridad de los aspectos criticos identificados, asi:

ASPECTO CRITICO VALOR PRIORIDAD
Inexistencia archivo digital y electrénico 48 ALTA
No cuenta con TVD 46 ALTA
TRD desactualizada 46 ALTA
Desinterés del talento humano 44 ALTA
Malas condiciones ambientales dentro del 41 ALTA
archivo central
No existe politica de Gestion Documental. 39 MEDIA
Planes y  programas archivisticos 35 MEDIA
desactualizados
Insuficiente infraestructura del Archivo 33 MEDIA

Central y de los Archivos de Gestion.

4. VISION ESTRATEGICA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS PINAR
EN LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR

Con el disefio del presente instrumento archivistico se pretende lograr la
Implementaciéon 'y despliegue de estrategias / lineamientos al interior
CORPOCESAR gue permita mejorar los aspectos criticos que han venido afectando
la gestibn documental de la entidad:

Proponer la formulacién e implementacion de un Sistema de Gestion de
Documentos Electronico de Archivo SGDEA, que sea funcional para todas
las dependencias de la corporacion.

Realizar la actualizacion de las Tablas de Retencién Documental TRD,
ajustandola a las necesidades y la actualidad de CORPOCESAR.

Elaborar e implementar las Tablas de Valoracion Documental TVD.

Ejecutar el Plan de Capacitacion de Archivos, para fortalecer la cultura
archivistica y el compromiso de los funcionarios y contratistas frente a su
responsabilidad con dicho proceso.

Realizar seguimiento al manejo de la documentacion en los archivos de
gestion, con el propdsito de conocer el estado real de la funcion archivistica e
implementar mejoras que permitan el cumplimiento con lo estipulado por el
AGN.

Gestionar cuando sea necesario ante la alta direccion capacitaciones para el
personal de Archivo central, con el objetivo de mantener actualizados sus
conocimientos e implementarlo en la mejora continua de la gestidn
documental de la entidad.

Crear la politica de gestion documental de CORPOCESAR.
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Gestionar los elementos necesarios para el almacenamiento de los archivos,
ademas de la infraestructura para los archivos de gestion y el archivo central
que cumpla con las especificaciones técnicas para conservar los diferentes
soportes documentales.

Mantener la organizacion del acervo documental de todos los archivos de
gestién y del archivo central aplicando los parametros estipulados por el
Archivo General de la Nacion y las normativas aplicables.

Disefiar los instrumentos archivisticos faltantes, administrar, actualizar y
controlar los instrumentos ya existentes.

Realizar mejoras en el sistema de ventilacion del archivo central que
permita mantener la temperatura y humedad indicada por la normativa
vigente.

Mantener actualizado el inventario del archivo central de la entidad.

Los archivos de gestion deben mantener actualizado los inventarios de los
expedientes a su cargo, realizar control de estos y reportar al archivo central.
Formular e implementar un reglamente interno de archivo que sirva para que
los archivos de gestion y el archivo central articulen su quehacer encaminado
a un solo objetivo de mejora de la gestion documental.

Disefiar el Plan Anual de Transferencias primarias incluyendo en el
cronograma todas las oficinas productoras de documentos.

Realizar capacitaciones especificas previo a la ejecucion de las
Transferencias primarias.

Realizar seguimiento al cumplimiento por parte de los archivos de gestion al
cronograma de las transferencias primarias.

5. FORMULACION DE LOS PLANES Y PROYECTOS DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

Se definen los siguientes planes y proyectos que regiran el presente PINAR; es

import

ante resaltar que algunos ya se encuentran formulados derivados del

Programa de Gestion Documental o de otros planes institucionales, por lo cual la
columna finalidad indicaré si este se debe formular o simplemente articular.

Aspecto critico | Plan/proyecto/programa/ Finalidad observaciones
documento
Inexistencia - Modelo de | FORMULAR | Formular
archivo digital y requisitos para la MOREQ vy el
electrénico gestion de subprograma
documentos dentro del PGD.
electronicos.
- Subprograma
especifico de
gestion de

) WWW.COTF
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documentos
electrénicos de
archivo.
No cuenta con | Tabla de Valoracion | FORMULAR Elaborar e
TVD Documental implementar las
TVD.
TRD Plantear la actualizacion |[ACTUALIZAR | Actualizar,
desactualizada | de las TRD implementar y
socializar las
TRD.
Desinterés del - Plan Institucional | ARTICULAR | El plan se
talento humano de Capacitaciones encuentra en el
- Programa de PGD sera
Gestion implementado y
Documental articulado con el
plan
institucional de
capacitaciones
del grupo de
talento humano.
Las actividades
de PGD deben
ser ejecutadas
por todos los
integrantes  de
los archivos de
gestion
(oficinas)
Sistema de - Sistema de | ACTUALIZAR | Actualizar las
ventilacion Conservacion actividades
inadecuado en Documental. tendientes a la
el Archivo - Programa de adecuacion del
Central Gestion ARTICULAR |archivo y la
Documental. normativa
archivistica
consignadas en
el SIC y PGD,
implementar y
articular.
No existe - Politica de Gestion | FORMULAR | Formular de
politica de Documental. ARTICULAR | manera
Gestion independiente la
Documental. politica de |
gestion @ @
documental V| pms
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articularla con
todos los planes
y programas
archivisticos.

Planes y - Sistema Integrado | ACTUALIZAR | Debido a la
programas de Conservacion antigiedad de
archivisticos Documental. los planes vy
desactualizados - Programa de programas con
Gestidn los que cuenta
Documental. la entidad, estos

ARTICULAR | deben ajustar
sus actividades
con la realidad
de la entidad,
articularlos y ser
socializado para
posterior
ejecucion por
parte de toda la
corporacion.

6. MAPA DE RUTA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

El presente Plan Institucional de Archivos se ejecutard de conformidad con la
articulacion de los respectivos programas o planes institucionales que ya se
encuentran formulados, y aquellos que son de formulacién exclusiva del PINAR se
ejecutaran de conformidad con la prioridad establecida en este documento.

Plan/ proyecto/ Corto Mediano Largo plazo | Responsables

programa/ plazo plazo

documento 2025 2026- 2027 2028

Modelo de X X Coordinacion

requisitos para GIT para la

la gestion de gestion de

documentos Sistemas y

electrénicos. Tics /
Secretaria

Subprograma X X General -

especifico de Archivo Central

gestion de

documentos

electronicos de

archivo. \
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Sistema de X Secretaria
Conservacion General -
Documental. Archivo Central
Programa de X Secretaria
Gestion General -
Documental. Archivo Central
Politica de X Secretaria
Gestion General -
Documental. Archivo Central
Plan X X X Coordinacion
Institucional de GIT para la
Capacitaciones gestion del
Talento
Humano /
Secretaria
General -
Archivo Central
Tabla de X Secretaria
Valoracion General -
Documental Archivo Central
Tabla de X X Secretaria
Retencion General -
Documental Archivo Central

7. SEGUIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

La metodologia de seguimiento a la implementacion del Plan Institucional de
Archivos y todos los planes y programas que se articulan con este seré la definida
de manera interna en la Secretaria General, mediante informes semestrales del
avance de la ejecucién de las actividades que estos plantean y de manera externa
a través de la Oficina de Control Interno, la cual incluira en las Auditoria interna el
cumplimiento de la gestion documental de la Corporacion Autbnoma Regional del
Cesar

8. APROBACION Y PUBLICACION

Para la Corporacién Autonoma Regional del Cesar, CORPOCESAR el Plan
Institucional de Archivos - PINAR, debera ser presentado y aprobado en el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio (Comité Interno de Archivo). Este debera ser
publicado en la pagina web de la entidad.
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9. CONTROL DE CAMBIOS

09/2016 Elaboracion 1.0

01/2024 Actualizacion 2.0

01/2025 Actualizacién 3.0




