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EJE 1: PAZ TOTAL, MEMORIA Y DERECHOS 

HUMANOS

1.    Resolución y mitigación pacifica de

conflictos
Programada 0

2.    Enfoque de derechos humanos en la

gestión pública
Programada

3.    Construcción de ´paz desde los

institucional
Programada 0

EJE 2: TERRITORIO, VIDA Y AMBIENTE

1.    Gestión ambiental del territorio Programada 0

2.    Conflictos socio ambientales. Programada 0

3.    Relación sociedad naturaleza Programada 0

4.    Ordenamiento territorial Programada 0

EJE 3: MUJERES, INCLUSIÓN Y DIVERSIDAD

1.    Protocolos de prevención, atención y 

protección de violencias y 

discriminaciones

Programada 0

2. Salud integral para mujeres en lo 

público
Programada 0

EJE 4: TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y 

CIBERCULTURA

1.    Seguridad de la información. Programada 0

2.    Uso de Inteligencia artificial en lo 

público
Programada 0

3.    Minería de datos Programada 0

4.    Analítica y visualización de datos 

haciendo uso del power bi
Programada 0

EJE 5: PROBIDAD, ÉTICA E IDENTIDAD DE LO 

PÚBLICO

1.    Integridad, transparencia y 

anticorrupción
Programada 0

2.    Ética del servidor público Programada 0

3.    Identidad y valores del servicio 

público
Programada 0
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4. Conflictos de interés Programada 0

EJE 6: HABILIDADES Y COMPETENCIAS

1.    Liderazgo Programada 0

2.    Gestión contractual Programada 0

3.    Toma de decisiones Programada 0

4.    Gestión documental Programada 0

5.    Inteligencia emocional Programada 0


