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= CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR
-CORPOCESAR-

RESOLUCION No. 0 5 4 0 10 NOV 2021

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE EL MANUAL ESPECIFICO DE
FUNCIONES, REQUISITOS, NOMENCLATURA Y CLASIFICACION DE LOS EMPLEOS
PUBLICOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL CESAR "CORPOCESAR”.

I NA

El Director General de la Corporacion Autdnoma Regional del Cesar - CORPOCESAR, en uso de las
facultades legales y, estatutarias y en especial las que le confiere la ley 99 de 1993 y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1083 de 2015, en su Articulo 2.2.2.4.9, establece las entidades publicas identificaran
en el manual de funciones y de competencias Iaborales los Nucleos Basicos del Conocimiento -NBC-

de acuerdo con la clasificacion establecida en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacién
Superior —-SNIES.

Que mediante Resolucion 1228 del 12 de noviembre de 2019 se actualizé el Manual Especifico de
Funciones, Requisitos, Nomenclatura y Clasificacion de los Empleos Publicos de la Planta de Personal
de la Corporacién Autbnoma Regional del Cesar "CORPOCESAR.

Que mediante Resolucién 0089 del 17 de febrero de 2020, se modifica parcialmente el Manual
Especifico de Funciones, Requisitos, Nomenclatura y Clasificacion de los Empleos PUblicos de la
Planta de Personal de la Corporacién Autdénoma Regional del Cesar "CORPOCESAR.

Que mediante Resolucién No. 0290 del 28 de junio de 2021, se modifica parcialmente el Manual
Especifico de Funciones, Requisitos, Nomenclatura y Clasificacién de los Empleos Publicos de la
Planta de Personal de la Corporacién Auténoma Regional del Cesar "CORPOCESAR.

Que se ha advertido la necesidad de modificar para incluir, excluir o aclarar las disciplinas académicas

o profesiones que son afines al cargo denominado Subdirector General Area de Gestién Ambiental
Cadigo 0040 Grado 18.

Que se ha evidenciado que el Nucleo Basico del Conocimiento del Programa de Agronomia, incluido
en los requisitos de formacién académica y experiencia para el cargo denominado Subdirector General
Area de Gestién Ambiental Cédigo 0040 Grado 18, no corresponde al Area del Conocimiento de
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y AFINES, sino a la de AGRONOMIA, VETERINARIA
Y AFINES, asi mismo, el Nucleo Basico del Conocimiento del Programa Administracion Ambiental y de
los Recursos Naturales no corresponde al Area del Conocimiento de INGENIERIA, ARQUITECTURA,
URBANISMO Y AFINES, sino a la de ADMINISTRACION, tal como esta establecido en el Sistema
Nacional de Informacion de la Educacion Superior —-SNIES.

Que es menester modificar el titulo VII denominado requisitos de formacién académica y experiencia

establecidos en el manual en mencién, para el cargo denominado Subdirector General Area de Gestién
Ambiental Cédigo 0040 Grado 18.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Modificar el titulo VII denominado Requisitos de Formacién Académica y
Experiencia establecidos para el cargo denominado Subdirector General Area de Gestion Ambiental
Cddigo 0040 Grado 18 en el Manual Especifico de Funciones, Requisitos, Nomenclatura y Clasificacién

de los Empleos Publicos de la Planta de Personal de la Corporacion Auténoma Regional del Cesar
"CORPOCESAR, el cual quedara asi:
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Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Formacién Académica

Experiencia

Titulo profesional en el nucleo basico del conocimiento: Ingenieria,
Arquitectura, Urbanismo y afines: (Ingenieria Civil, Ingenieria
Ambiental y Sanitaria, Ingenieria Ambiental, Ingenieria Sanitaria,
Ingenieria Agronémica, Ingenieria Forestal, Ingenieria Agricola,
Ingenieria Quimica, Ingenieria Industrial) en el nlcleo de
conocimiento: Matematicas y Ciencias Naturales (Biologia,
Microbiologia y Afines, Geologia): en el nucleo basico del
conocimiento: Agronomia, Veterinaria y Afines: (Agronomia); Titulo
profesional en el nlcleo basico del conocimiento: Administracion
(Administracion Ambiental y de los Recursos Naturales)

Titulo de postgrado en la modalidad de especializacién

- Cincuenta y seis (56)
meses de experiencia profesional
relacionada.

ARTICULO SEGUNDO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en Valledupar, a los 1 [] NOV 2021

Iy 3.

JORGE LUIS FERNANDEZ OSPINO
Director General

Proyectd: Adriana Alvarez — Profesional de Apoyo Ad'wm fJD\
Darwin Meléndez — Coordinador GIT para la Gestién del Talento Humano

Revisé: Francisco Rafael Escalona Bolafios— Asesor ~\ @
Aprobd: Jorge Fernandez — Director General
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