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Ref. Entrega de acta informe de Gestién junio 23 de 2018 a 31 de diciembre de
2019.

Cordial saludo,

Conforme lo establecido en el ordenamiento juridico Colombiano y en especial fo
preceptuado en la Ley 951 del 31 de marzo de 2005, Circular 11 de 2005 y la
Resolucion organica 5674 del 24 de junio de 2005 de la Contraloria General de Ia
Republica, y en mi condicién de ex servidor publico que ostentaba el cargo de
Director General de la Corporacién Auténoma Regional del Cesar CORPOCESAR
hasta el pasado 31 de Diciembre de 2019, muy respetuosamente me permito
remitirles de manera oportuna el acta de Informe de Gestién de acuerdo a
metodologia establecida, conformada por tres componentes relativos a la gestion
como son:. Los recursos financieros, los recursos humanos y los recursos
administrativos.

Con la presente acta de informe de gestion, se describen los principales aspectos
atendidos desde la direccion general de Corpocesar, para el periodo comprendido
entre el 23 de julio de 2018 y el 31 de diciembre de 2019, tiempo en el cual se
adelantd una gestion acorde con los objetivos misionales de la entidad.

Prestos a atender cualquier requerimiento que sobre el particular lo requieran.

Cordialmente

JULIO
C.C. 77.177.843 Valiedupar
Ex director CORPOCESAR
Periodo junio 23 de 2018 a diciembre 31 de 2019
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INTRODUCCION

Conforme lo establecido en el ordenamiento juridico Colombiano y en especial lo
preceptuado en la Ley 851 del 31 de marzo de 2005 “por la cual se crea el acta de
informe de gestién” y la Circular 11 de 2005 y la Resolucién orgénica 5674 del 24
de junio de 2005 de la Contraloria General “por la cual se reglamenta la metodologia
para el Acta de Informes de Gestién...” las cuales fijan las normas generales para
la entrega y recepcién de los asuntos y recursos publicos del Estado colombiano,
establecen la obligacion para que los servidores publicos que administren fondos o
bienes del Estado presenten al separarse de sus cargos o al finalizar la
administracion, segun el caso, un informe a quienes los sustituyan legalmente en

us funciones, de los asuntos de su competencia, asi como de la gestidn de los
recursos financieros, humanos y administrativos que tuvieron asignados para el
ejercicio de sus funciones. El Acta de Informe de Gestién, acorde con el
sefialamiento general de la preceptiva legal, esté conformada por tres componentes
relativos a la gestién como son: Los recursos financieros, los recursos humanos Y
108 fecursos administrativos; componentes n los Gue esta implicita y se materializa
la gestion fiscal, la cual es objeto de vigilancia y control por parte de la Contraloria
General de |a Republica.

Con la presente acta de informe de gestion, se describen los principales aspectos
atendidos desde la direccién general de Corpocesar, para el pericdo comprendido
entre el 23 de julio de 2018 y el 31 de diciembre de 2019, tiempo en el cual se
adelant6 una gestién acorde con los objetivos misionales de Ia entidad.




1. DATOS GENERALES:

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA: JULIO
RAFAEL SUAREZ LUNA

B. CARGO: DIRECTOR GENERAL

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL): CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
CESAR “CORPOCESAR”.

D. CIUDAD Y FECHA: VALLEDUPAR, ENERO 21 DE 2020
E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION: JULIO 23 DE 2018

F. CONDICION DE LA PRESENTACION: POR FINALIZACION DE LA
ADMINISTRACION.

RETIRO X SEPARACION DEL CARGO RATIFICACION

G. FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION:
DICIEMBRE 31 DE 2019




2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:

La Corporacion Auténoma Regional del Cesar - CORPOCESAR, ente corporativo
de caracter publico, creada mediante Decreto 3454 de 1983, perteneciente al
Sistema Nacional Ambiental a partir de la expedicion de la Ley 99 de 1993, cuya
jurisdiccién la componen las entidades territoriales que por sus caracteristicas
consiitiyen geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad
geopolitica, biogeografica o hidro-geografica; dotada de autonomia administrativa y
financiera, patrimonio propio y personeria juridica; es la encargada en el
Departamento del Cesar de administrar el Medio Ambiente Yy los Recursos Naturales
Renovables y propender por el desarrollo sostenible, de conformidad con ias
disposiciones iegales y las politicas del Ministerio de Ambiente, Vivienda y
Desarrollo Territorial - MAVDT, hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
—MADS; razones por las cuales estos referentes legales-constitutivos fundamentan
la prospectiva visionaria de la entidad.

La Visién de CORPOCESAR a esta orientada a “Lograr en el 2020 gue el desarrollo
integral de la comunidad se dé en armonia con la naturaleza, reconociendo y
fortaleciendo la identidad cuiltural y la vocacién productiva del territorio”, a través del
cumplimiento de su Misidn Corporativa, consistente en “Liderar dentro del marco del
desarrollo sostenible la gestion ambiental en su jurisdiccion” de la cual se desarrolla
el Objeto de la entidad definido asi: Propender por el desarrollo sostenible y la
proteccion del medio ambiente en su jurisdiccion, a través de la gjecucion de las
politicas, planes, programas y proyectos sobre medio ambiente y Recursos
Naturales Renovables, asi como dar cumplida y oportuna aplicacién a las
disposiciones legales vigentes sobre su disposicion, administracion, manejo y
aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas por
el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, hoy Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible -MADS.

En ese contexto se resalta que dentro del periodo atipico de diecisiete (17) meses
que me correspondi6é gerenciar esta entidad se lograron avances significativos al
dar continuided al plan de accién establecido e impulsar acciones en defensa del
medio ambiente tales como: Priorizaron de cuencas objeto de ordenacion en
concordancia a lo establecido en la normatividad vigente, y se adoptaron los
POMCAS Guatapuri. Igualmente, mediante comision conjunta se adoptaron los
POMCAS de los rios Lebrija Medio, Algodonal, Magdalena bajo y otros directos
banco platc. Se dejan listos para adopcidn los POMCAS de los rics Magiriaime,
Chiriaimo, algodonal y Buturama

Se realizaron monitoreo de fauna silvestre en calenturitas Cuenca alta y bajay se
gjecutd proyecto para la recuperacion ambiental del complejo Cenagoso de
Zapatosa a través del dragado y acciones de educacién ambiental en el
corregimiento de Saloa, asimismo Se ejecutd del proyecto de mejoramiento
ambiental del complejo cenagoso de Zapatosa a través de acciones de




repoblamiento, reforestacion, seguimiento y monitoreo, y acciones de educacion
ambiental

Se inici6 proceso de articulacion con las empresas mineras, para la priorizacion de
implementacion acciones de los POMCAs Calenturitas y Bajo Cesar-Ciénaga de
Zapatosa en el marco del programa de compensacion con dichas empresas.
Ademas, a través de! programa de compensacién, se realizé el repeblamiento de la
especie bocachico en las ciénagas Mata de Palma y La Pachita, acompafiado de
un proceso de seguimiento, monitoreo y educaciéon ambiental.

Asi mismo, se realizd acompafiamiento a proyecto liderado por el MADS, The
Nature Conservancy (TNC) y el IDEAM “Adaptacion basada en Ecosistemas (AbE)
en la cuenca del Rio Magdalena” donde se vienen implementando diferentes
medidas de adaptacion en las planicies inundables de la cuenca del rio Magdalena,
de la mano de las comunidades locales. Una de Ias areas piloto en la que se esta
trabajando es la ciénaga de Zapatosa (Chimichagua), donde se ha realizado
restauracion de humedales, pesca sostenible y comercio justo, patios productivos
resilientes, y redes de conocimiento.

Se realizé Consulta Previa con los 4 pueblos indigenas de la Sierra Nevada de
Santa Marta y se finalizé proceso de formulacion del POMCA del Rio Guatapuri.

Se encuentra en proceso de formulacion del Plan de Manejo de Iz Microcuenca del
Rio Tocaimo (se desarrollaron las fases de aprestamiento, diagnéstico y pre
consulta con las comunidades étnicas presentes en la microcuenca).

Se realizd implementacion de Acciones de Manejo Sostenible del Suelo, de los
Ecosistemas Secos en la Microcuenca de la Quebrada Cuaré en el Municipio de la

Cloria — Cesar, en el mareo del acuerde de voluntades con la empresa CENIT.

A través de las compensaciones con ECOPETROL Se realiz6 adquisicién de
predios para la conservacion de éreas de importancia estratégica en el municipio de
La Gloria, dichos predios quedaron a nombre del citado municipio.

Formulacion del PMA de Acuiferos priorizados en jurisdiccion de CORPOCESAR.
El acuifero priorizado es el denominado Cesar, que cubre el centro y norte del
departamento del Cesar.

Se desarrollaron jornadas de monitoreo de niveles y calidad de agua subterranea,
abarcando la zona de los Valles del rio Cesar y del rio Magdalena, desde el
Municinic de Valledupar, hasta e! municipic de San Albertc. Asf, se hizc presencia
en la ubicacién de 60 puntos de manifestacién de agua subterranea, discriminados
en: 53 Pozos Profundos, 7 Aljibes y 1 Manantial, midiendo el nivel estatico {e]
dinamico si fuese el caso) y la calidad fisicoquimica basica del agua subterranea
(pH, conductividad eléctrica y temperatura). Asi como el estado general del punto

de captacién.




Se ejecutaron jornadas de monitoreo e inventario de puntos de manifestacion de
aguas subterraneas en jurisdiccion de los municipios de Aguachica, San Martin y
San Alberto, en el valle del Magdalena Medio. Se levantd informacién sobre 322
pozos, 129 aljibes y 3 manantiales (total 454 puntos), respecto de la tenencia, asi
como de las principales caracteristicas fisicas de ellos y del recurso hidrico.

Asi mismo, se implementaron de acciones del PMA del sistema Acuifero Cesar, se
efectuaron cuatro jornadas de inventario de puntos de agua subterranea en el
Sistema Acuifero Cesar en [a jurisdiccion del municipio de Valledupar, accién que
esta contemplada en el componente programético del Plan de Manejo Ambiental de
Acuiferos. En 2019, se levanté informacién actualizada de 46 pozos profundos, 119
aljibes, y 10 aljibe-pozos (total 175 puntos) - no se encontraron manantiales en la
zona recorrida, que abarco desde region Las Casitas a la regién El Callao.

La Corporacién realizé seguimiento en el caso de los PSMV's, y a los PUEAA una
vez por afio, para verificar el cumplimiento de sus objetivos y cumplimiento de metas
programaticas, como apoyo a la implementacion de los PSMV's se ejecuta el
proyectc denominado: Implementacién de un proyecto piloto de Biorremediacion v
gestion ambiental en el rio San Alberto, Municipio de San Alberto Cesar, el cual
inicié su ejecucion.

Se expidio y socializ6 el Acuerdo No. 002 de fecha 22 de marzo de 2019, por medio
del cual se define la meta global, metas individuales de cargas contaminantes para
los parametros DBOS5 y SST en los cuerpos de aguas o tramos de 10s mismos en la
jurisdiccion de CORPOCESAR, para el periodo 2019-2023 y se formularon los
nuevos objetivos de calidad de corto, mediano y largo plazo para los cuerpos de
agua superficiales en jurisdiccién de CORPOCESAR a través de la Resolucién No.
1418 del 30 de Octubre de 2018.

Se adelantaron visitas de seguimiento a los usuarios de tasa retributiva y se envia
a la Oficina juridica, para que adelante lo pertinente, en caso de aquellos usuarios
que estan vertiendo aguas residuales sin el cumplimiento de la normatividad
ambiental.

A través del GIT para la gestion del riesgo de desastres, cambio climatico y gestién
ambiental urbana, se trabajaron acciones en materia de gestién del riesgo y cambio
climatico en el departamento del Cesar.

Se ejecutd proyecto denominado: implementacion de acciones de mitigacion del
cambio climatico en el departamento del Cesar, el cual contempld acciones como
construccion de estufas ecolbgicas, establecimiento de huertos leferos y
capacitacion de comunidades en cambio climatico y se implementé la estrategia
sembrando oxigeno como medida de mitigacién del cambio climéatico en el municipio
de Valledupar y se suscribié Convenio con el municipio de Valledupar vy Ia
Gobernacion dei Cesar, para el mejoramiento dei arbolado urbano del municipio.




Se gestiond acuerdo de voluntades entre Corpocesar, The Nature Conservancy y la
Fundacion ALMA para implementar y monitorear estrategias de adaptacién al
cambio climatico en la Ciénaga de Zapatosa.

Se avanzé en la ejecucion del proyecto: Disefio € implementacion de estrategias
para la adaptacién climatica y restauracion hidrica de 2 zonas piloto en la SNSM y
SP para la recuperacidn de la capacidad de regulacidn hidrica.
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Se adelantaron obras de mitigacién del riesgo por inundacion en el rio Ariguani, se
ejecuto proyecto para la construccién de obras de mitigacién en el Rio Chiriaimo.

Se realiza acompafamiento permanente a los Consejos municipales de gestion del
riesgo e 108 25 municipios del Cesar y al Consgjo Departamental de gestidn del
riesgo y se adelanté contrato de obras cuyo objeto es: Implementacién de acciones
de manejo sostenible en las zonas secas de los Corregimientos de Minguillo y Varas
Blancas, municipio de La Paz, en el departamento del Cesar.

La Corporacién ha realizado intervencién en diferentes sectores para la
implementacién de acciones de la politica nacional de residuos y/o desechos
peligrosos y prevencion de la degradacion de areas con RESPEL en el sector
hidrocarburos o comercio al por menor de combustibles.

Se adelantaron operativos de control para disminuir el trafico ilegal de madera, en
e marco del pacto intersectorial por la madera 'egal.
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La Corporacion adelanté los estudios y analisis técnico para la declaratoria de tres
(3) areas protegidas, en la categoria de Reserva Natural de la Sociedad Civil, La
Helenita en el municipio de Pueblo Bello y Buena Vista en jurisdiccion del MunIcipio
de San Alberto y, en la categoria de Parque Natural Regional la zona de paramos
de la Serrania de Perija en los municipios de Agustin Codazzi, La Paz y Manaure;
Asf mismo se realizaron los estudios de servicios ambientales basicos, zonificacion
ambiental, disefio de documentos técnicos y propuesta para declaratoria de areas
protegidas y formulacion de planes de manejo ambiental en el departamento del
Cesar.

Con base en los estudios realizados para la declaratoria de las tres (3) areas
protegidas mencionadas, se entregé el documento sobre los estudios del Cordén
de paramos del Perija ante el Instituto Von Humboldt para obtener el concepto
técnico y proceder a presentar ante el Consejo Directivo la propuesta de Acuerdo
para la declaratoria de! drea como Parque Natura! Regional. Ademas, se avanzs en
el proceso de registro ante Parques Nacionales Naturales de Colombia de parte del
predio La Helenita en jurisdiccion del municipio de Pueblo Bello, como Reserva

Natural de ia Sociedad Civil RNSC.

Se declaré el area protegida denominada Distrito de Manejo Integrado (DRMI)
Complejo Cenagoso de Zapatosa CCZ (140.700 hras) en los municipios de
Chimichagua, Tamalameque, Curumani y Chiriguané en el Departamento del Cesar




y el Banco en el Departamento del Magdalena, a través del Acuerdo No. 001 del 18
de diciembre de 2019.

Se adoptd el acuerdo de voluntades para la creacion y consolidacién de la estrategia
complementaria de conservacion del Bosque seco tropical en las cuenca GARUPAL
— DILUVIO Municipio de Valledupar.

Se apoyo la ejecucion del proyecto de revision, ajuste, formulacion y aprobacion del
Plan de Manejo del Parque Natural Regional Perija, a través de la participacion
activa de las comunidades campesinas e indigenas asentadas en el area protegida
Y Su zona amortiguadora, y de los actores institucionales que gjercen presencia y
gestion en estas areas, en jurisdiccion de los municipios de Manaure, La paz y
Agustin Codazzi. Mediante la alianza estratégica establecida con el programa
riqueza natural de la USAID se adelanta el proceso de revision y actualizacion del
plan de manejo del Parque Natural Regional Los Besotes Y se apoyo la creacion del
sistena local del area protegida SILAP del municipio de La Jagua de Ibirico creado
mediante el Acuerdo 001 del 2019 del Concejo municipal.

Se adelantd la implementacién de acciones del Plan de Manejo de Paramos,
Subparamos y Bosques de Alta Montafia en la Serrania del Perija, el cuai contempla
las siguientes acciones: la validacion del diagnéstico y de las areas a intervenir (fase
de aprestamiento), reintroducir material vegetal, establecer el aislamiento de

proteccidn al material vegetal reintroducido, realizar el menitoreo, seguimiento v
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evaluacion al proceso de restauracion.

Se desarrollé proyecto en los humedales del Sur del Cesar, donde se realiza
repoblamiento, reforestacion y educacién ambiental. Ademas del proyecto para la
recuperacion ambiental de la Ciénaga de Zapatosa a través de la remocion
hidraulica de sedimentos y acciones de educacion ambiental en el corregimiento de
Saloa, municipio de Chimichagua.

Se viene operando el CAVFFS con la fundacién hidrobioldgica George Dahli a través
de la cual se desarrolian actividades de rehabilitacion, manejo, liberacién de
especies de fauna, operacién de la red de fauna, en el drea de jurisdiccién de

LU I jul L] i | A
Corpocesar.

Se adelantaron visitas de control y seguimiento al Plan de Gestién Integral de
Residuos Solidos -PGIRS de los 25 municipios de la jurisdiccion de Corpocesar.

Destacamos la implementacion de la politica regional de produccién, consumo
responsable y sostenible, bajo el programa de emprendimiento de negocios verdes.

Desde el mes de septiembre de 2018, pusimos en funcionamiento el edificio
bioclimatico y durante la vigencia 2019, se han desarrollado algunas adecuaciones
para mejorar el acceso al edificio y tener control y registro del personal que visita a

l"nrnnr-oef.:r, asi como tamhbién el control a los fUHCEO“Q"iOS, ademas de las ohras de
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suministro e instalacién de paneles solares para generacion de energia en el edificio
Bioclimatico de CORPOCESAR.

Durante la vigencia 2018 y 2019 se realizaron continuas diligencias de inspeccion
técnica de control y seguimiento ambiental.

Se realizaron jornadas de trabajo con los 25 municipios del departamento del Cesar,
brindando asistencia técnica en los siguientes temas: Estado General de los POT's,
Proceso de Revision de los POT's (Marco Legal, Conceptual, Procedimiento,
Expediente Municipal), Determinantes Ambientales para dicho instrumento
(Resoluciones 1207 de 2012 y 0674 de 2015), Inclusion del Riesgo en el OT,
ldentificacion de la Estructura Ecolégica Urbana y su articulacion con la estructura
ecolégica principal para el desarrolio urbano rural y se brindd apoyo a través de
Convenios con los cuerpos de bomberos de Aguachica, El Paso, Bosconia, El
Copey, San Alberto, Codazzi, Pailitas, La Paz y Curumani.

De manera conjunta con USAID y la UTP se realizé el disefio de la red
hidrometeorolégica y de alertas tempranas de! ric Guatapuri y se gestioné la
revision del disefio de la red hidrometeorolégica del departamento del Cesar
propuesta por el IDEAM.

Se gestiond proyecto para la revision y optimizacién del disefio de la red hidro
climatoldgica del Cesar, el cual se encuentra en ejecucion a través del Contrato No
19-6-0201-0-2018. La ejecucion de este proyecto depende de gue el componente
de Optimizacion del disefio de la red (y que fue elaborado por parte del MADS -
IDEAM en 2012) se termine de ejecutar a satisfaccién. A la fecha, para dicho
componente, que fue contratado en 2018 con la empresa SOSING SAS, se
encuentra con Informe Final entregado el pasado 26 de noviembre de 2019 (100%
de ejecucion).

La Corporacién opera la red de monitoreo de la calidad del aire en la zona
carbonifera y en el municipio de Valledupar, ademas del monitoreo de ruido y se
iniciaron campafias de monitoreo de aguas superficiales en las corrientes del area

de influencia de la zona minera {Tucuy, Sororia, Maracas Calenturitas).

T

Se revis6 el estado actual de los equipos de laboratorio con los que cuenta la
Corporacion y se adelanté el proceso para la adecuacion del mismo, de acuerdo a
los requerimientos de la norma 1SO 17025, asi como también se adquirieron los
equipos con los cuales se puede iniciar el proceso de acreditacion.

Mediante el Acuerdo 004 del 21 de junio de 2019 se adopta el PLAN DE GESTION
AMBIENTAL REGIONAL -PGAR- “Alianza Integral Estratégica, por el desarrollo
sostenible del Cesar: Desafios y Oportunidades” 2019-2040.

La Corporacién Autonoma Regional del Cesar — CORPOCESAR, en ejercicio de
sus facultades para contribuir al uso racional y sostenible de los recursos naturales
y en defensa de los mismos, en cumplimiento de la Politica Nacional de Educacion




Ambiental y en cumplimento de su misién y vision viene ejecutando el programa de
educacion ambiental en el Departamento del Cesar, el cual incluye las actividades
de consolidacién de una estrategia de comunicacion y divulgacién para la
sostenibilidad ambiental y la participacion ciudadana, la inclusién de la perspectiva
de género en los procesos de educacion ambiental, Ia incorporacion de la dimensién
ambiental en la educacion formal y no formal a través del direccionamiento de los
PRAES-CIDEA-PROCEDA.

Impulsamos estrategias para el manejo ambiental en territorios indigenas de la
Sierra Nevada de Santa Marta y Serrania de Perija, incorporando la cosmovisién de
los pueblos indigenas y el enfoque diferencial.

Fortalecimos la gestion de la Corporacién al vincular a la planta de personal a todas
aquellas que ganaron el concurso de mérito convocado en el afio 2017, bajo las
directrices de la CNSC.




3. SITUACION DE LOS RECURSOS:

A. Recursos Financierg

CONCEPTO

VALOR
(Millones de Pesos)

de Diciembre.

Vigencia Fiscal Afic 2018 comprendido entre el dja 23 del mes Julio de 2018 y el dia 31 del mes

Activo Total $ 72.598,00
e Corriente $ 42.571,00
e Nocorriente $30.027,00
Pasivo Total S 10.725,00
e Corriente $10.725,00
e No corriente $ -
Patrimonio S 61.873,00

CONCEPTO

VALOR
{Millones de Pesos)

de Diciembre.

Vigencia Fiscal Afio 2019 comprendido entre el dia 1 del mes Enero de 2019 y el dia 31 del mes

Activo Total $ 74.680,00
s Corriente S 48.098,00
» No corriente $ 26.582,00
Pasivo Total S 7.684,00
s Corriente S 7.684,00
e Nocorriente S -

Patrimonio

$ 66.996,00




CONCEPTO

VALOR
(Miflones de Pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2018 comprendido entre el dia 23 dei mes Julio de 2018 y el dia 31 del mes

de Diciembre.

Ingresos operacionales S 64.464,00
Gastos operacionales $ 59.047,00
Costo de Venta y Operacion 5-
Resultado Operacional $ 5.417,00
Ingresos Extracrdinarios $ 4.481,00
Gastos Extraordinarios S 667,00
Resultados No operacionales 5 3.814,00
Resultado Neto $ 9.231,00

CONCEPTO

VALOR
{Millanes de Pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2019 comprendido entre el dia 1 del mes Enero de 2019 y el dia 31 del mes

de Diciembre.

Ingresos operacionales $ 71.181,00
Gastos operacionales S 69.610,00
Costo de Venta y Operacién s -
Resuitado Operacional $ 1.581,00
Ingresos Extraordinarios S 11400
Gastos Extraordinarios S 42,00
Resultados No operacionales S 72,00
Resultado Neto $ 1.653,00




B. Bienes Muebles e Inmuebles

CONCEPTO VALOR
) (Millones de Pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2018 comprendido entre el dfa 23 del mes Julio de 2018 y el dia 31 del mes

de Diciembre.

Terrenos 3.720,00
Edificaciones 17.538,00
Construcciones en curso

Magquinaria y Equipo 721,00
Equipo de Transporte, Traccidn y Elevacidn 1,00
Equipos de comunicacién y computacidn 297,00
Muebles, Enseres y Equipos de oficina 476,00
Bienes Muebles en Bodega 227,00
Redes, Lineas y cables -
Plantas, Ductos y Tlneles 574,00
Otros Conceptos 11,00

Vigencia Fiscal Afio 2019 comprendido entre el dia 1 del mes Energ de 2019 y el dia 31 del mes
de Diciembre.

Terrenos 3.720,00
Edificaciones 17.538,00
Construcciones en curso

Maquinaria y Equipo 721,00
Equipo de Transporte, Traccién y Elevacion 1,00
Equipos de comunicacién y computacion 287,00
Muebles, Enseres y Equipos de oficina 476,00
Bienes Muebles en Bodega 227,00
Redes, Lineas y cables

Plantas, Ductos y Tuneles 574,00
Otros Conceptos 11,00

Nota: ESTOS VALORES FUERON TOMADOS DE UN BALANCE DE PRUEBA A DICIEMBRE 31 DE 2019,
DEBIDO A QUE A LA FECHA NO SE ENCUENTRAN LOS ESTADOS FINANCIEROS DEFINITIVOS, POR
LO QUE ESTA INFORMACION ESTA SUJETA A CAMBIOS ORIGINADOS EN LA CONSOLIDACION




4. PLANTA DE PERSONAL:

CONCEPTO

TOTAL NUMERO
DE CARGOS DE
LA PLANTA

NUMEROS DE
CARGOS
PROVISTOS

NUMERO DE
CARGOS
VACANTES

| CARGOS DE LIBRE NOMB

RAMIENTO Y REMOCION

A LA FECHA DE INICIO
DE GESTION

11

| A LA FECHA DE RETIRO
SEPARACION DEL
CARGO O RATIFICACION

12

VARIACION
PORCENTUAL

CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA

A LAFECHA DE INICIO
DE GESTION

94

55

39

A LA FECHA DE RETIRO
SEPARACION DEL
CARGO O RATIFICACION

93

.60

33

VARIACION
PORCENTUAL

8,1%
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7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES:

INGRESOS RECAUDADOS EN SEGUNDO SEMESTRE DE 2018

VALOR PRESUPUESTADQ

VALOR RECAUDADO

APORETS DE LA NACION 2.656.111.000,00 | $ 1.374.948.326,72
RECURSOS PROPIOS 23.630.000.000,00 $ 14.494.482.142,12
FONANM

| §  4.868.970.803,00

CON. EMPRESAS MINERAS CAVFS

975.314.677,00 | &

975.314.677,00

TOTAL

S
S
g 34.873.054.403,00
5
S

62.134.480.080,00

$ 21.713.715.948,84

INGRESOS RECAUDADOS A ENERO 1 A NOVIEMBRE DE 2019

VALOR PRESUPUESTADO VALOR RECAUDADO
APORETS DE LA NACION S 2.775.008.557,00 | § 2.775.008.557,00
RECURSOS PROPIOS $ 22.950.000.000,00 | $ 21.857.397.383,53

CON. EMPRESAS MINERAS

CAVFS s 2.800.243.947,17 | § 442.352.244,00
FCA 5 2.164.894.564,00 | $ 2.159.752.526,00
NACION K2 INGENIERIA S 842.147.285,00 | $ 337.039.393,00
NACION CON. 443 DE 2019 S 738.082.300,00 | $ -
FONAM 2018 $ 29.902.807.986,00
TOTAL S 32.270.376.653,17 | § 57.474.358.089 53
GASTOS SEGUNDO SEMESTRE DE 2018
VALOR VALOR EJECUTADO
PRESUPUESTADO {COMPROMETIDO)
GASTO 'FUNCIONAMIENTO | $ 6.759.937.000000 | § 3.100.307.960,81
INVERSION RAE ) 19.526.174.000,00 | $ 456.274.437,80
OTrRos | CON. EMPRESAS
CONCEPTOS MINERAS CAVFS | § 975.314.677,00 | & 975.314.677,00
FONAM S 34.873.054.403,00 | $ 34.838.570.882,97
 TOTAL S 52.134.480.080.00- | & 39.370.467.958,58
GASTOS 1 DE ENERO A NOVIEMBRE DE 2019
VALCR EJECUTADO
VALOR PRESUPUESTADO | (COMPROMETIDO)
GASTO FUNCIONAMIENTO | $ 7.049.008.557,00 S 6.684.858.775,45
INVERSION RAE $ 18.676.000.000,00 S 16.593,337.420,80
EMPRESAS
MINERAS $ 2.800.243.947,17 S 2.800.243.947,17
c oﬁEREg?os FCA S 2.164.894.564,00 | § 2.160.053.940,00
! NACION CAL. ARE | & 842.147.285.00 | & 842.147.285,00- |
NACION CONV 443 | § 738.082.300,00 | § 738.082.300,00
TOTAL § 32.270.376.653,17 | & 29,818.723.178,32
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9. REGLAMENTOS Y MANUALES:

los empieados

DENOMINACION MECANISMO
DEL DE No DE ACTO
REGLAMENTO | DESCRIPCION | ADOPCION | ADMINISTRATIVO | FECHA DE
_ \'4 , Y DE ADCPCION ADOPCION |
O MANUAL VIGENCIA
tiene por objeto | Resolucién 1127 31 de
sefialar los | actualizada octubre de
procedimientos | hasta su 2019
internos, los | modificacion
furicionarios | 0 derogacion
intervinientes,
los asuntos
propics
referentes a Ia
realizacion de
los procesos de |
seleccion, la
Manual de vigilancia y el
Contratacion, :?en;t:cgiénen la
_superwsn()r} e contractual
mterventoria hasta su
liquidacién, a la
luz de los
principios de la
funcién puablica
previstos en la
Constitucion
Politica y en las
disposiciones
que regulan la
contratacion
Estatal
Estatuto Instrumento de | Acuerdo 15 Noviembre
presupuestal planificacion, actualizado 6 de 2018
para manejo de aprobacion y hasta su
los recursos ejecucion del modificacion
propios de fa - presupuesto de | ¢ derogacion |
entidad la entidad
Elevar los Resolucion 085 Febrero 22
Planes de i | niveles de actualizada de 2019
ienestar social e L
nsiucoralde | CHCI0R, | Tasesy
capacitacion de desamrollo de | o derogacion
Corpocesar




CORPOCESAR

Fija el Procedimiento | Resolucién — | 1073 Octubre 15
“procedimiento ‘intemo y ' dos afios ' | de 2019

para ia eleccion confidencial,

de los dos conciliatorio y

representantes efectivo para

de los servidores | superar las
Y sus suplentes | conductas de |

ante el comité de | acoso laboral y

convivencia mecanismos

Laboral de para su

Corpocesar prevencion

Por medio de la | Actualizar los Resolucién 1228 Noviembre
- cual se actualiza | requisitos que | actualizada 12 de 2019

el manual se deben hasta su

especifico de acreditar para | modificacién

funciones, ocupar los o derogacion

requisitos, diferentes

nomenclaturay | €Mpleos

clasfficacion de | Péblices

los empleocs

pablicos de la

planta de

personal de la
 CORPQRACION |

AUTONOMA

REGIONAL DEL

CESAR-




10. CONCEPTO GENERAL :

El departamento del Cesar esta conformado por cinco ecorregiones, como son: Siera
Nevada de Santa Marta, Valle del Rio Cesar, Serrania del Perija, Complejo Cenagoso de
Zapatosa y Valle Medio del Rio Magdalena. Sobre este éste rico territorio se desarrolian
actividades antropicas que han conllevado a Ia desertificacién del sueio, a la pérdida de
biodiversidad y a la disminucién del agua superficial y subterranea, contrario sensu se ha
aumentado el consumo de bienes y servicios ambientales, la ocupacién del territorio y se
aporta considerablemente a las causas que conllevan al cambio climatico. .

l.a misi6n de Corpocesar es Propender por el desarrollo sostenible y la proteccién del medio
ambiente en su jurisdiccion, a través de la ejecucion de las politicas, planes, programas y
proyectos sobre medio ambiente y Recursos Naturales Renovables, asi como dar cumplida
Y oportuna aplicacién a las disposiciones legales vigentes sobre su disposicion,
administraciéon, manejo y aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y
directrices expedidas por el MADS.

En tal sentido recomiendo a la nueva administracién seguir con fas politicas de ordenacion
y maneje de la cuencas hidrograficas, hacer que se cumpla lo- establecide en ¢l Plan de.
Gestion Ambiental Regional, gestionar ante los entes departamentales y municipales para
que se desarrollen los proyectos y programas establecidos en los pomcas, reaiizar e
implementar los planes de manejo de las dreas declaradas como protegidas, seqguir con la
impiementacion de la red de fauna del Cesar de Corpocesar, ampliar el CAVFFS, asi como
proyectar o llevar a cabo la construccién de un Zoolégico donde se puedan tener todos
aquellos individuos de la fauna silvestre que no logran recuperarse en el citado centro y
tratar lograr su reproduccion.

Ademas de lo anterior se hace necesario mantener el control del uso de las aguas
superficiales y subterraneas, por tal motivo se debe seguir con el proceso de monitoreo e
implementacion de la red de acuiferos, lo que conlleva que se trabaje arduamente para
lograr que todos los usuarios del recurso hidrico paguen a la entidad por el uso del preciado
liquido en los términos que dispone la ley y asi aumentar los recaudos.

De igual manera se debe continuar con el proceso de educacion ambiental, |a recuperacion
de las rondas hidricas, la implementacion de medidas que contribuyan a la disminucién de
las causas que provocan el cambio climatico.

Se debe seguir con la segunda fase de seguimiento a los municipios para determinar si lo
que ellos transfieren por concepto de sobre tasa ambiental es ajustado a la realidad, y asi
poder contar con recursos para seguir fortaleciendo las sedes de las seccionales.

Fortalecer la politica contra ta mineria ilegal y Ia deforestacion, la urbanizacién ilegal. Si
bien es cierio esta dltima es competencia de fos municipios, debemos tener en cuenta que
con la expansion de casas de campo se aumenta asi mismo el uso del recurso hidrico
subterraneo y el suelo mismo.

Es preciso indicar que, a pesar de las debilidades institucicnales, posicionamos a
Corpocesar segin los indicadores del MADS, entre las primeras CAR del Pais, fuimos
calificados por el Sistema General de Regalias como mejor ejecutor de proyecios




apalancados con estos recursos (IGPR), asi mismo logramos sistematizar todos los
procesos de gestiion financiera.

11. FIRMA:

JULIO RAFAEL A
FUNCIONARIO SALIENTE, RESPONSABLE




CODIGO: PCA-04-F-15
VERSION: 2.0
FECHA: 29/03/2019

JCORPOCESAR

B CORPORACION JHOHUPIR SECIOHAL DL DES

DE: JOHMNVALLE CUELLO — Director General .
PARA: YOLANDA MARTINEZ MANJARREZ - Jefe de Oficina de Control lnte;'no

ASUNTO: VERIFICACION DE INFORME DE GESTION DE 23 DE JUNIO DE 2018 A
31 DE DICIEMBRE DE 2019

FECHA: 05DE MARZQC DE 2020
Cordial saludo,

Por medio del presente solicito a usted muy respetuosamente, que se realice la
verificacion y revision del informe de gestion comprendido ente el 23 de junio de 2018 a
31 de diciembre de 2019, presentado por el sefior JULIO RAFAEL SUAREZ LUNA,
exdirector de la Entidad, con el fin de que se establezca si el informe esta acorde a lo
establecido en la ley 951 de 2005, a la circular 11 de 2005 y a la resolucion organica
5674 de 24 de junio de 2005, emitida por la Contraloria General de la Republica.

Lo anterior es necesario para poder atender la peticidén referente al pago de las
prestaciones sociales definitivas del exfuncionario JULIO RAFAEL SUAREZ LUNA, de
manera que a través de la subdireccién General del Area Administrativa y Financiera se
puedan surtir los tramites correspondientes,

Atentamente,

OHN VALLE CUELLO
eheral
CORPOCESAR

SC-CERDE5632

57(5)574896“0 Fax: 57(5)573718] - Linea de atencidén 018000915306
Km 2 via La Paz. Lote 1 U.I.C Casa e’ Campo Frante a la feria ganadera - Valledupar, Cesar - Colombia




